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AHORRO SOLIDARIO

DOCUMENTO DE ELECCION

Formato para optar por el beneficio del Ahorro Solidario aplicable a los trabajadores
incorporados al Régimen de cuentas individuales del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado

FECHA ¥ LUGAR DE ELABEORACION

FECHA DE RECEPCION

CrLave UNICA DE REGISTRO DE PoBLACION [CURP)

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ
6091436

DeEPENDEMCIA O ENTIDAD

CrLave DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD

Nomere DEL TRABAJADOR , con
fundamento enlos aticules 100 de la Ley del Instituro de Seguridad y Senvicios Sociales de os Trshaadores del Estado, w 3.2 del Reglamento par
el otorgarmiente de persicnes de régimen de cuentas indwiduales del Instinuto de Seguidad v Servicios Sociakes de los Trabajaderes ded Estadn,
elig cptar par & beneficio dal shaino selidana, baje [ informacddn estabiecida en ol presente documento,

SUELDO BASICO

MONTO DEL DESCUENTO

Autorizo se descuente de mi Sueldo Basico mensual el siguiente porcentaje, para que sea depositado en |3
subcuenta de ahorro selidario de mi cuenta individual:

CERD POR CIENTD UNO POR CIENTD I:I OS5 POR CIENTD I:I

Declars bajo protesta de dexir verdad GUE LOS DATOS PROPORCIDNADOS SON AUTENTICOS.

FIRMA DEL TRAEAJADOR

Estimada trabagadar, utilice agte Farmabo pars aptar por el bepeficie del aharra solidario, Una vez Nepeda, dabari entregarle an el drea
de Recursos Humanos de su centro de trabajo. En caso de elegin [a opeian del cero por ciento, sstara manifestando su determinacian
de no optar por ¢l beneficie del ahorro salidario.

InrprmAaCiGn PARA LOS TRARAJADDRES

De conformidad con |o establecido por los articulos 100 de la Ley del Imstitute de Segundad ¢ Servicios Socsales de los Trabapadores del
Estado y 32 del Reglamento para el storgamients de pensones del régimen de cuentas individusles del Institute de Seguridad ¢ Servicios
Saciabes de los Trabagedores del Estade, los Trabajadares podidn optar por que se bes descieente hasta o dos per clente de su Sueldo Bisics

para ser acreditads en |a subcuenta de ahosro solidaric que se apertura para tal efecto en su ceenta individual. Por lo anterior, los Trabajadores
que opten purdil:hn- benehcio deberin comunicar su determinacitn a la l:ln-pcrhd'm:ia a Entidad eni la s labsaren, sefialanda si o descuento
aplicable ez equivalent= al uno o al dos par ciento de su Suskdo Basco. En términos de= los fundamentas normativos citados, las Dependencias
i Entidades, segin comesponda, estaran obBgadas 8 depositer en lo sebeeeits de shorro solidaria, tres pesos con velnlicings centavas par
cads peso que shorpen los Traba)adenes con un tope mixime del seis punte dimco por chenta del Swelds Bisico,
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INSTRUCTIVO

A. Registre sus datos con letra de molde o a maquina.

B. Elija marcando con una cruz el régimen de su preferencia.

C. Enel espacio designado para firma del trabajador, registre su firma.

D. Los datos relativos a la Clave de la Dependencia o Entidad y Sueldo Bésico, se
encuentran consignados en su taldn de pagos. (En su caso, solicitelos en el area
de Recursos Humanas de su centra de trabajo)

'
-

E. El espacio relativo a la Fecha de Recepcidn, serd llenado por la Dependencia o
Entidad correspondiente.




