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CONSIDERACIONES

El Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz (COBAEV), como Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado, consciente de la trascendencia de la funcién docente
en la formacion integral de la juventud veracruzanay en la consolidacién de una educacién media
superior de calidad, reconoce la necesidad de distinguir a quienes, por su dedicacion,
profesionalismo y compromiso, han contribuido de manera sobresaliente al cumplimiento de la
mision educativa institucional.

En virtud de ello y, como expresion del reconocimiento al mérito académico, pedagdgico y
humano del personal docente, se instituye la Presea al Mérito Docente “Angel José Hermida
Ruiz”, como simbolo de honor, estimulo y distincién a la excelencia en el desempefio educativo
dentro del Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz.

El Mtro. Angel José Hermida Ruiz, figura emblematica de la educacin veracruzana, se distinguié
por su pensamiento critico, su vocacién humanista y su contribucién significativa a las artes, la
historia, el periodismo y la formacién de las nuevas generaciones. Su vida y obra constituyen un
referente ético y profesional para la comunidad académica del Colegio.

Su compromiso con la cultura, la verdad y la justicia social se manifiesta en su legado intelectual
y educativo, que continda inspirando los valores que sustentan la labor docente en nuestra
institucion. En homenaje a su trayectoria y aportaciones, el COBAEV perpetiia su memoria a
través de esta presea, destinada a reconocer el esfuerzo, la entrega y la vocacidon de ensefianza
de quienes contribuyen al engrandecimiento del Colegio y al desarrollo educativo de Veracruz.

POR AMOR A

_VERACRUZ




GOBIERNO DEL ESTADO DE sEv @
VERACRUZ | -

DE EDUCACION E
20“ - 2030 DE VERACRUZ 9503951\5
CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente Estatuto tiene por objeto establecer las disposiciones legales, administrativas
y normativas que regulan el otorgamiento de la Presea al Mérito Docente “Angel José Hermida Ruiz”,
reconocimiento que el Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz (COBAEV) confiere anualmente
a las y los docentes que se distingan por su sobresaliente desempefio académico, su compromiso
institucional y su aportacion al fortalecimiento de la educacién media superior en la entidad.

Articulo 2.- El COBAEV, en ejercicio de sus atribuciones y conforme a su marco normativo, podrd
" modificar, actualizar o adecuar los criterios, procedimientos y disposiciones contenidas en este
Estatuto, con el propdsito de garantizar su vigencia, pertinencia y congruencia con la politica
educativa estatal y federal.

Articulo 3.-La Presea al Mérito Docente “Angel José Hermida Ruiz” se otorgard de manera anual a las
y los docentes del COBAEV que, cumpliendo los requisitos establecidos en este instrumento, se hayan
destacado por su labor profesional, compromiso ético y contribucion significativa a la formacién
integral del estudiantado.

Articulo 4.-Para efectos de equidad institucional, la entrega de la Presea se realizard en cuatro
regiones del Colegio, conforme a la estructura de zonas vigente. Cada regién corresponderd a un
conjunto determinado de zonas escolares, y en cada una se seleccionard a una o un docente que
cumpla cabalmente con los criterios establecidos en el presente Estatuto y en la convocatoria
respectiva: Regidn I: Zonas |, Il; Region II: Zonas Ill y IV; Regién [l: Zonas V y VI; Regién IV: Zonas VIi y
VIli, de tal forma, que en todos los casos la eleccidn al docente destacado de cada regién, deberd
cumplir con todos los requisitos especificados en el presente Estatuto.

—

Articulo 5.- El reconocimiento al Mérito Docente comprenderé los siguientes elementos:

a) Una medalla conmemorativa, que 5|mboI|za la distincion honorifica otorgada por el COBAEV;
b) Un estimulo econdmico;

¢) Un reconocimiento impreso que acredite el otorgamiento oficial de la Presea.

Articulo 6.-Las medallas a' que se refiere el articulo anterior deberdn reunir las siguientes '\,
caracteristicas:

a) En el anverso, contendran la leyenda “Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz” y el escudo
oficial de la institucion;
b) En el reverso, presentaran la efigie del Mtro. Angel José Hermida Ruiz y la mscnpcnon “Presea al
Mérito Docente ‘Angel José Hermida Ruiz’”
c) Estaran elaboradas con un didmetro de cuatro centimetros y un grosor de tres milimetros.
/

/
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De las Condiciones para el Otorgamiento

Articulo 7.- La Presea al Mérito Docente “Angel José Hermida Ruiz” serd otorgada a las y los docentes
que, en el ejercicio de su funcidn educativa frente a grupo, cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser Profesor de Asignatura o Profesor de Jornada en los niveles: Asociado B, Asociado C, Titular A
o Titular B; o bien, Técnico Docente Asociado A o B, conforme a la estructura ocupacional del

Colegio.

b) Encontrarse en activo durante el semestre en que se emita la convocatoria y haber laborado de
manera ininterrumpida durante los dos semestres inmediatos anteriores.

¢) Contar con una antigiiedad minima de diez afios como docente en el Colegio de Bachilleres del
Estado de Veracruz. ‘

d) Ser propuesto formalmente por la comunidad académica y directiva del plantel de adscripcion,
mediante acta o documento institucional emitido en los términos de la convocatoria.

e) Garantizar que solo se proponga un docente por plantel, previa valoracién colegiada de sus méritos
académicos y trayectoria profesional.

f) Haber demostrado, de manera constante, un desempefio sobresaliente en el aula, aportando al
prestigio y fortalecimiento del Colegio, asi como al logro educativo del estudiantado.

Articulo 8.- No podran participar en el proceso de seleccion para el otorgamiento de la Presea las y
los docentes que se ubiquen en cualquiera de los supuestos siguientes:

a) No haber sido propuestos por los docentes y directivos de su plantel de adscripcidn.
b) Ser propuestos fuera del plazo establecido en la convocatoria correspondiente.

¢) Ostentar la categoria de profesor interino o desempefiar funciones que impliguen la separacién
. temporal de la docencia frente a grupo. ’

S

d) Cubrir comisiones administrativas, sindicales o institucionales que los aparten de la funcién
docente directa.

e) Haber obtenido previamente la Presea al Mérito Docente “Angel José Hermida Ruiz” en afios
anteriores.
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CAPITULO llI

De los Criterios Generales de Evaluacion

Articulo 9.-Las y los candidatos propuestos deberan anexar, al acta de nominacién emitida por su
plantel de adscripcidn, los informes, constancias y evidencias documentales que acrediten las
actividades realizadas durante su trayectoria docente en el COBAEV.

Dicha documentacién sera valorada conforme a lo establecido en la convocatoria y con base en los
criterios de evaluacién contenidos en el presente Estatuto.

Articulo 10.-Para la evaluacién integral de las y los candidatos a la Presea al Mérito Docente “Angel
José Hermida Ruiz”, se consideraran los siguientes criterios generales:

I. Preparacion Profesional.
Se evaluara el nivel académico alcanzado; ultimo grado de estudios.

1. Trayectoria Docente.

Se tomara en cuenta la antigiiedad en el COBAEV, asi como los reconocimientos obtenidos dentro y
fuera de la institucién, que evidencien su compromiso, Ilderazgo académico y contribucién al
desarrollo educativo.

lll. Excelencia en el Desempeiio Docente del periodo a evaluar. o)

Comprendera los aspectos siguientes:

a) Indicadores educativos de aprobacion del estudiantado que atiende r

b) Observaciones al desempefio docente registradas por las dreas académicas y directivas.

¢) Resultados obtenidos en el examen de conocimientos de la plataforma institucional.

d) Heteroevaluacién aplicada por directivos.

e} Cumplimiento en la entrega de documentacién académica y administrativa dentro de los plazos
establecidos. ’

IV. Asesoria a Alumnos Ganadores de Encuentros Académicos, Artisticos, Culturales y/o Deportivos
del periodo a evaluar.

Se reconocera la participacidon y apoyo del docente como asesor o responsable de estudiantes
destacados en concursos, ferias, exposiciones, ollmpladas del conocimiento o competencias
institucionales, regionales, estatales o nacionales en el periodo a evaluar. X

V. Formacion y Actualizacion Docente del periodo a evaluar. v
Se evaluara la participacidn del docente en cursos, talleres, diplomados, seminarios y congresas, tanto
en calidad de ponente como de participante, asi como las acciones de capacitacién que haya
impartido o recibido orientadas al fortalecimiento de su practica profesional.
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VI. Acompafiamiento a la Trayectoria Escolar del periodo a evaluar. ‘

Se valoraran las acciones de apoyo al desarrollo académico y formativo de las y los estudiantes, tales
como:

a) Participacidn en cursos de induccidn para estudiantes de nuevo ingreso.

b) Imparticién o coordinacién de cursos remediales de 20 horas.

c) Actividades de tutoria y asesoria académica personalizada.

d) Elaboracidn de materiales didacticos dirigidos a estudiantes con bajo rendimiento.

e) Participacion en cursos de preparacion para el ingreso a instituciones de educacién superior.

VII. Trabajo Colegiado del periodo a evaluar.

Se reconocerad la participacion activa en:

a) Jornada Estatal Docente de Planeacion, Segwmlento y Evaluacion, regionales y estatales.

b) Comités de responsabilidad social del Programa de Aula Escuela Comunidad (PAEC).

c) Coordinacién o participacion en proyectos escolares comunitarios que promuevan la vinculacién
institucional y eI impacto social del plantel.

CAPITULO IV
Del Comité de Dictaminacion

Articulo 11.-Para la aplicacién, seguimiento y cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
presente Estatuto, se constituye el Comité de Dictaminacién de la Presea al Mérito Docente “Angel
José Hermida Ruiz”, el cual serd responsable de la validacién y dictamen de los expedientes
presentados por las y los candidatos propuestos por los planteles. Los expedientes seran revisados y
evaluados por una comision designada por la Direccién Académica.

Articulo 12.-La participacion en el Comité de Dictaminacion tendrd caracter honorifico. El Comité
estara integrado por las personas titulares de las siguientes areas:

a) Direccién General;

b) Direccién Académica;

c) Direccion de Planeacién, Programacion y Presupuesto;
d) Direccion de Asuntos Juridicos;

e) Direccién de Operacién Regional; y

f) Direccion Administrativa.

..

P
\—.

El Comité celebrard sesidén ordinaria, una vez al afio, y podra reunirse de manera extraordinaria
cuantas veces sea necesario para resolver asuntos relacionados con la evaluacién o asighacidn de la
presea.

Las decisiones seran vdlidas con la presencia minima de cuatro de sus integrantes, quienes
constituifan el quérum legal.
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Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos; en caso de empate, el o la titular de la
Direccion General ejercera voto de calidad. '

Articulo 13.-El Comité de Dictaminacion tendra las siguientes atribuciones y funciones:

a) Determinar las fechas de emision y pubhcacmn de la Convocatoria Anual para la postulacién de
candidatas y candidatos a la presea.

b) Validar los expedientes presentados y dictaminar que docentes son los ganadores, verificando el
cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 7 y 8 del presente Estatuto.

c) Aprobar a las y los docentes que, en el afio correspondiente, resulten merecedores de la Presea al
Mérito Docente.

d) Convocar y participar en la organizacién de la ceremonia oficial de entrega, con las autoridades
educativas y la comunidad escolar.

&) Resolver los casos no previstos o situaciones excepcionales derivadas del proceso de dictaminacidn,
conforme a los principios de equidad, mérito y transparencia. ’

f) Las demas que se deriven de su naturaleza, funciones y acuerdos internos.

CAPITULO V
Particularidades y Disposiciones Finales

Articulo 14.-Las y los docentes que laboren en dos o mds planteles del COBAEV solo podrdn ser
propuestos por uno de elios, previa determinacion del personal directivo y colegiado
correspondiente, en el plantel de mayor carga horaria.

Articulo 15.-Los expedientes de las y los candidatos deberan presentarse acompafiados de la
documentacidén comprobatoria que acredite los méritos y actividades sefialadas en la convocatoria.
La validacidon de las constancias expedidas en plantel y firmadas por el Director, se realizara a través
de los departamentos y dreas correspondientes en oficinas centrales.

La documentacién deberad presentarse en copias simples legibles; sin embargo, el Comité de
Dictaminacidn podr3 solicitar, en cualquier momento, la exhibicion de los documentos originales para
su cotejo y validacidn.

Articulo 16.- Se dispone que, en casos de contingencia comprobable, y/o causas de fuerza mayor, los
expedientes de los postulantes podran ser enviados via electronica, con un plazo razonable solo A
dentro del periodo de validacién de expedientes, hasta recibir el expediente fisico en oficinas C
centrales, reiterando que este envio no rebase el periodo de validacion de expedientes. !

Articulo 17.-La recepcién de expedientes se realizara exclusivamente a través de las Coordinaciones
de Zona, las cuales tendrdn la responsabilidad de verificar la integridad del éxpediente y turnarlo
oficialmente a la Pirecciéon Académica del Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz. No se
aceptaran expediehtes presentados por otro medio o canal distinto al sefialado, salvo lo dispuesto en
el articulo 16.

N
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Articulo 18.-La Direccién General del COBAEV notificard oficialmente los nombres de las y los
docentes galardonados con la Presea al Mérito Docente “Angel José Hermida Ruiz”, de conformidad
con el dictamen emitido por el Comité.

Articulo 19.-Los resultados del proceso de evaluacién y dictaminacién tendran caracter definitivo e .
inapelable, una vez aprobados por el Comité de Dictaminacién y validados por la Direccién General.

La Direccién Académica, en coordinacién con las dreas correspondientes, deberd garantizar la
adecuada difusidn de los resultados, asi como la notificacién oportuna a las y los docentes
distinguidos, al personal académico, administrativo y a la comunidad educativa en general.

Articulo 20.- Corresponderd a la Direccién General del Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz,
realizar la entrega oficial de la Presea al Mérito Docente “Angel José Hermida Ruiz”, en ceremonia
solemne organizada para tal efecto.

Articulo 21.-La entrega de la presea y el estimulo correspondiente no modifican la relacién laboral
existente entre la o el docente galardonado y el Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz, ni
generan derechos adicionales a los previstos en las disposiciones laborales aplicables.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Estatuto entrara en vigor una vez aprobado por la H. Junta Directiva del COBAEV
y al dia siguiente de su publicacién en la pagina oficial del Colegio. .

Segundo.- Los asuntos no previstos en este Estatuto serdn resueltos por el Comité de Dictaminacién,
debiendo registrarse los acuerdos o determinaciones en acta circunstanciada o minuta de sesidn.

Tercero.- Se derogan todas las disposiciones o lineamientos que se opongan a lo establecido en el

presente Estatuto. _ -

Dado en la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, a los 30 dias del mes de
enero del afio 2026.

MTRA. L MAXRTINEZ CABRERA
DIRECTORA GENERAL DEL COBAEV
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El Estatuto para el Otorgamiento de la Presea al Mérito Docente ”Angel‘ José Hermida Ruiz” del
Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz, fue aprobado en la Primera Sesidn Extraordinaria
Presencial de fecha 30 de enero de 2026, mediante el siguiente:

Acuerdo 2 COBAEV.1SEP.30/01/2026/S Con fundamento en el Articulo Octavo fraccién Xl del
Decreto que crea al Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz, la H. Junta Directiva aprueba
el Estatuto para el otorgamiento de la Presea al Mérito Docente “Angel José Hermida Ruiz” del
Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz para su aplicacioén, asi como su publicacién en el
sitio web institucional, conforme a la normatividad vigente y aplicable, -~=-c==-mmmmmmm e

. o ————
Mtro. David Agustin Jiménez Rojas Presidente suplente )
Subsecretario de Educacién Media de la H. Junta
Directiva

Superior y Superior

Mtro. Carlos Adolfo Contreras Muro Vocal suplente de la
Subsecretario de Egresos SEFIPLAN H. Junta Directiva

Mtra. Lorena Martinez Cabrera V_ocal .de la H. Junta
Directora General y Presidenta del Directiva
Consejo‘Consultivo de Directores del

COBAEV

Lic. Fernando Jiménez Martinez Comisario Publico

Representante de Ja Contraloria
General del Estado

Lic. Betzabe Medina Alcantara [nvitada
Representante de la Direccidn Juridica
de la Secretaria. de Educacion de
Veracruz

Lic. Edith Saucedo Sanchez /
Representante de la Oficina de Enlace | Invitada

Educativo en el Estado de Veracruz
SEP

ing. Vidal Jiménez Valdivieso _
Titular del Organo Interno de Control | Invitado
en el COBAEV




