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Con base en los objetivos de la Nueva Escuela Mexicana, que concibe a la escuela
como un centro de aprendizaje comunitario, en el que se construyen saberes, se
intercambian valores, normas, culturas y formas de convivencia; y en
concordancia con los principales propodsitos del Colegio de Bachilleres del
Estado de Veracruz con respecto a ofrecer una educacion de excelencia y
equidad. La Direccion General del COBAEV emite dentro de la normatividad
académica, los Lineamientos Escolares, en donde se establece el plan de
estudios vigente, la normatividad relacionada con los principales registros y
control de los documentos oficiales de certificacion, asi como el establecimiento
de mecanismos que favorecen la disminucion de la desafiliacion escolar,
facilitando la reincorporacion y permanencia de los jovenes en las aulas;
asimismo, se definen los acuerdos de convivencia emergidos a través de la
participacion de los diferentes miembros que integran la comunidad educativa
del Colegio.

Este documento tiene la finalidad de orientar la convivencia escolar en los
planteles, asi como definir los procesos académicos con el compromiso de
brindar una educacion integral y humanista a los educandos, acorde a la
dinamica social y educativa actual, en ambientes incluyentes y equitativos donde
se garantice el interés superior de nifios, nifas y adolescentes, el respeto a los
derechos humanos, la diversidad cultural, étnica, religiosa, de género, entre otras;
priorizando el derecho a la educacién que mandatan la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de Educacion.




LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE BACHILERES DEL
ESTADO DE VERACRUZ, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE OTORGAN LOS
. ARTICULOS 50, PARRAFOS PRIMERO Y SEGUNDO DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA
v LLAVE: 1, 3, 40, 44 Y 46 DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO Y OCTAVO FRACCION XIIl, DEL DECRETO QUE CREA EL COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ, DE FECHA 30 DE JULIO DE 1988 Y
PUBLICADO EN LA GACETA OFICIAL DEL ESTADO NUMERO 99, DE FECHA 18
DE AGOSTO DE 1988 Y APROBADO MEDIANTE ACUERDO 1
COBAEV.4SEP.24/07/2025/S. DE LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA
= PRESENCIAL DE FECHA 24 DE JULIO DE 2025, TIENE A BIEN EXPEDIR LOS:

LINEAMIENTOS ESCOLARES 2025
DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE VERACRUZ




CAPITULO |

OBJETIVO Y DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer y regular las
condiciones y procesos escolares relativos a los planes de estudio, inscripcion,
reinscripcion, acreditacion, derechos y deberes de la comunidad escolar; que
integran todos los planteles del Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz.

Articulo 2. Los lineamientos son aplicables en todos los planteles del Colegio de
Bachilleres del Estado de Veracruz, siendo la difusion, utilizacion y operacion
responsabilidad de las autoridades escolares del plantel.

Articulo 3. Para efectos del presente instrumento, se entendera por:

I.LAprendizaje: Al proceso permanente por el gque una persona desarrolla
gradualmente sus capacidades para lograr los saberes cognitivos, procedimentales
y actitudinales de la formacion integral, que son cada vez mas complejos y
abstractos, que posibilitan cambios en sus niveles de compresion vy
comportamiento a través de la instruccion, el estudio, la practica y la experiencia;

Il. Area(s) de conocimiento: A los aprendizajes de trayectoria que representan la
base comun de la formacidon intradisciplinar del curriculum fundamental, las
constituyen los aprendizajes de las ciencias naturales, experimentales y tecnologia,
ciencias sociales y humanidades, con sus instrumentos y métodos de acceso al
conocimiento para construir una ciudadania que permita transformar y mejorar sus
condiciones de vida y de la sociedad;

I1l. Autoridades escolares del plantel: Al personal que tiene la responsabilidad del
funcionamiento de los planteles, de conformidad con el marco juridico y
administrativo aplicable, y tiene, entre otras tareas: dirigir los procesos de mejora
continua de la escuela; propiciar la comunicacion fluida con las familias, tutores u
otros agentes de participacion comunitaria; y desarrollar las demas tareas que
sean necesarias para que se logren los aprendizajes. Entre estas figuras se
encuentran el Director o Directora, Subdirector/Subdirectora o responsables del
area académica y administrativa del plantel;

IV. El Colegio. Al Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz (COBAEV);
V. Competencia laboral de EMS: A la capacidad desarrollada para emplear,

demostrar o aplicar conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores en el
desarrollo personal, académico, social, laboral y profesional en situaciones de la

’ vida comun, de estudio o trabajo. Las competencias pueden describirse en

términos de responsabilidad y autonomia laboral, para desenvolverse en contextos
especificos y diversos a lo largo de la vida;
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V1. Comunidades escolares: A las personas que integran los planteles que, de
manera intencional y organizada, promueven los procesos educativos, el bienestar
y el desarrollo integral de la o el estudiante, entre ellos: docentes, estudiantes,
familias, tutores y autoridades escolares;

VIl. Condiciones y procesos escolares: Al conjunto de elementos, acciones vy
relaciones que se construyen entre los sujetos y con el entorno, asi como practicas
institucionales de diverso orden que conforman la trama compleja de la vida
escolar y son claves para avanzar hacia una educacion significativa, integral, digna,
participativa, equitativa y libre, relevante y trascendente;

VIIl. Docentes: A las y los profesionales frente a grupo en educacion media
superior, que asumen ante el Estado y la sociedad, la responsabilidad sobre los
procesos de ensefanza en las escuelas, a partir de sus experiencias, saberes y

‘%'_ trayectorias formativas;

IX. EMS (Educacién Media Superior). Al nivel educativo que comprenden los tipos
de bachillerato, de profesional técnico bachiller y los equivalentes a éste, asi como
la educacion profesional que no requiere bachillerato o sus equivalentes;

X. EMSAD: A los Centros de Educacion Media Superior a Distancia;

XI. Estudiantes, estudiantado o alumnado: A las y los adolescentes y jovenes
matriculados en cualquier grado escolar de las diversas modalidades, en el Colegio
de Bachilleres del Estado de Veracruz;

XIT. Formacion laboral: A aquella que resulta de la adquisicion de competencias
laborales basicas del MCCEMS para el desempeno en el sector social y productivo;

XIll. Habilidad: A la cualidad para aplicar conocimientos y técnicas, a fin de
completar tareas y resolver problemas, con astucia y de manera intencionada, lo
cual revela un grado de inteligencia destacado en quien la realiza. Se ejecuta por
el desempeno fisico, no obstante, revela un trabajo cognitivo significativo o del
intelecto, realizado con agilidad por el uso del pensamiento légico, intuitivo vy
creativo;

XIV. IEMS (Instituciones de Educaciéon Media Superior): A aquellas instituciones
dependientes de las unidades administrativas de la SEP que imparten EMS, asi
como aquellas particulares que brindan EMS con RVOE otorgado por dichas
unidades con competencia en materia de incorporaciéon. En su caso, quedan
comprendidas: 1) las instituciones educativas de otras dependencias del Poder
, Ejecutivo Federal, distintas a la SEP, que impartan EMS vy, 2) las instituciones que
\ imparten EMS dependientes de las autoridades educativas de las entidades
federativas, de organismos descentralizados federales y locales o de instituciones




con autonomia, asi como las particulares con RVOE otorgado por las instancias
referidas en el presente inciso. Las |IEMS, se constituyen como las unidades
centrales encargadas de dirigir y apoyar el proceso educativo y de coordinar el
control administrativo, organizacion y sostenimiento para la operacion de los
planteles y/o servicios educativos del tipo medio superior;

XV. MCCEMS: Al Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior, es el
referente de los aprendizajes minimos, comunes y diversos que integran la oferta
educativa de las diferentes IEMS del SEN, que asegurara la homologacion de los
contenidos del tronco comun para los estudios del bachillerato o equivalentes, asi
como la diversificacion de contenidos que no forman parte del tronco comun en
los planes y programas de estudio del tipo medio superior, reflejando un perfil de
egreso compartido y las realidades y contextos regionales y locales de nuestro
pais;

XVI. Meta(s) de aprendizaje: A aquella (s) que enuncia (n) lo que se pretende que
la o el estudiante aprenda durante la trayectoria de la UAC; permitira construir de
manera continua y eslabonada las estrategias de ensefanza y de aprendizaje para
el logro de los aprendizajes de trayectoria. Las metas de aprendizaje son referentes
a considerar para la evaluacién formativa del proceso de aprendizaje; al respecto,
no se debe interpretar o valorar lo que la persona gue aprende esta haciendo y
pensando desde el punto de vista del que ensefa, sino desde la o el estudiante, lo
que implica considerar sus caracteristicas fisicas, cognitivas, emocionales, sociales
y de su contexto. Del mismo modo, se debe tomar en cuenta el espacio en el que
se da el aprendizaje, las tareas pedagdgicas y las acciones dirigidas al
estudiantado, pensando siempre en como las ve e interpreta, de acuerdo con las
experiencias de aprendizaje previas y el nivel de desarrollo alcanzado;

XVII. NEM (Nueva Escuela Mexicana): A la estrategia implementada por el Estado
para dar cumplimiento a los articulos 11 y 13 de la Ley General de Educacion, la cual
busca la equidad, la excelencia y la mejora continua en la educacion, para lo cual
coloca al centro de la accion publica el maximo logro de aprendizaje de las nifas,
ninos, las y los adolescentes, jovenes y personas adultas. Tiene como objetivo el
desarrollo humano integral del educando, reorienta el Sistema Educativo Nacional,
incide en la cultura educativa mediante la corresponsabilidad e impulsa
transformaciones sociales dentro de la escuela y en la comunidad. Se fomenta en
las personas una educacion basada en:

» La identidad, el sentido de pertenencia y el respeto desde la interculturalidad,
para considerarse como parte de una nacioén pluricultural y plurilingte.

« La responsabilidad ciudadana, sustentada en valores como la honestidad.

« La participacién en la transformacion de la sociedad, al emplear el pensamiento
critico.

* El respeto y cuidado al medio ambiente;




XVIIl. PAEC (Programa de Trabajo Aula, Escuela y Comunidad): Al instrumento
organizado y conformado por cada docente; consiste en el conjunto de
actividades y acciones que seran construidas y aplicadas teniendo como referente
las progresiones de las UAC.

XIX. PMC (Programa de Mejora Continua): A la herramienta de planeacion que
contiene informacion de las condiciones actuales de un plantel, cuyo propdsito es
dirigir y encauzar acciones que contribuyan a la mejora del servicio educativo.

XX. Plan de estudios: Al documento que define la propuesta de formacion,
denominacion, mision, vision y valores de la institucion o servicio educativo, perfil
de ingreso y egreso, estructura o mapa curricular, modalidad y opcién educativa,
objetivos generales, métodos, actividades y experiencias de aprendizaje
curriculares y, en su caso, extracurriculares, criterios y procedimientos de
evaluacion, elementos de organizacion educativa, escolar y de gestion directiva;

XXI. Plantel / Escuela / Centro escolar: Al espacio fundamental para los procesos
de ensefanza y aprendizaje, donde se presta el servicio publico de EMS por parte
del Estado o por los particulares con RVOE;

XXIl. Programa de estudios: Al documento base que guia al personal docente u
otros actores educativos en su planeacion especifica de trabajo, toda vez que
contiene la programacion u ordenamiento académico y metodoldgico sugerido
para cada UAC o UA, determinada a nivel institucional, donde se plantean los
propositos o las metas de aprendizaje, las categorias, subcategorias, conceptos
centrales, conceptos transversales o competencias laborales basicas, recursos
didacticos, las estrategias, los materiales, instrumentos y criterios didacticos y de
evaluacion, las TICCAD, fuentes de consulta sugeridas, referencias bibliograficas, el
perfil y la funcion o rol del personal docente y del estudiantado, los procesos
académicos indispensables para el trabajo intra, inter, multi y/o transdisciplinario
entre las UAC o UA del plan de estudios;

XXIIl. Progresion(es) de aprendizaje: A las unidades didacticas innovadoras y
flexibles para la descripcion secuencial de los aprendizajes asociados a la
comprensién y solucion de necesidades y problematicas personales y/o sociales,
asi como a los conceptos, categorias, subcategorias y las relaciones entre estos
elementos, que llevan al estudiantado a comprender y desarrollar de forma gradual
saberes cognitivos, procedimentales y actitudinales cada vez mas complejos para
su apropiacion y aplicacion, y con ello, contribuir tanto a su formacion integral y
bienestar, como a la transformacion personal, comunitaria y social. No limita los
procesos de ensefianza y de aprendizaje debido a que ofrece

libertad al personal docente de abordarlas, aplicarlas y adaptarlas desde distintas
perspectivas, de acuerdo con el contexto en el que se encuentre, haciendo uso de
diversas estrategias. Desarrollan relaciones transversales, construidas desde la




intradisciplina que se genera de manera implicita e interna en cada uno de los
recursos sociocognitivos y areas de conocimiento, y cuando es posible promueve
otro tipo de relaciones con la inter, multi o transdisciplina. El personal docente
puede hacer uso de su creatividad para el desarrollo de estrategias, actividades y
técnicas de trabajo adecuadas que sirvan para lograr las Metas de aprendizaje y de
esa manera, alcanzar los aprendizajes de trayectoria que en conjunto conforman
las UAC del MCCEMS;

XXIV. Recurso sociocognitivo: A los aprendizajes articuladores, comunes a todas
las personas egresadas de los estudios de bachillerato o equivalentes, constituyen
los elementos esenciales de la lengua y comunicacion, el pensamiento matematico,
la conciencia historica y la cultura digital, para la construccion de los aprendizajes
y la experiencia en las ciencias sociales, ciencias naturales, experimentales y
tecnologia, asi como en las humanidades. Desempenan un papel transversal en el
curriculum para lograr aprendizajes de trayectoria.

La funcion de los recursos sociocognitivos en el proceso de aprendizaje es ampliar,
potenciar y consolidar los aprendizajes de la experiencia formativa; permiten
aprovechar y aplicar los aprendizajes cognitivos, procedimentales y actitudinales
de las areas de conocimiento (ciencias naturales, experimentales y tecnologia,
ciencias sociales y humanidades). Asimismo, |os recursos sociocognitivos
contribuyen a desarrollar las capacidades de las personas para lograr aprendizajes
de la formacion integral de las y los estudiantes, brindando la posibilidad de
construir la propia experiencia, para que sepan qué hacer y como actuar con los
aprendizajes que tienen, comprendiendo como participar y colaborar, asumiendo
la responsabilidad de las acciones realizadas, sus implicaciones y consecuencias, y
transformando los contextos locales y comunitarios en pro del bien comun;

XXV. RVOE: Al Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;

XXVI. TICCAD: A las Tecnologias de la Informacion, Comunicacion, Conocimiento
y Aprendizaje Digital;

XXVII. SEN: Al Sistema Educativo Nacional;

XXVIIl. SIGAA. Al Sistema Integral de Gestion Académica y Administrativa.

XXIX.UA (Unidad de Aprendizaje): A la serie o conjunto de aprendizajes gue
integran una unidad completa que no tiene valor curricular porgue no se le asignan
créditos académicos. Se pueden abordar de manera independiente en

cursos, conferencias, congresos, entre otros, que sirven para desarrollar
aprendizajes, mediante contenidos, temas, subtemas, bloques, submoddulos,
progresiones de aprendizaje o cualquier otro elemento especifico;




XXX. UAC (Unidad de Aprendizaje Curricular): A la serie o conjunto de
aprendizajes que integran una unidad completa que tiene valor curricular porque
ha sido objeto de un proceso de evaluacién, acreditacién y/o certificacion para la
asignacion de créditos académicos, estas unidades pueden ser: cursos,
asignaturas, materias, modulos u otra denominacion que representen aprendizajes
susceptibles de ser reconocidos por su valor curricular en el SEN.

Articulo 4. El Colegio, a través de la Direccion Académica, sera el area responsable
de interpretar los presentes lineamientos escolares, asi como de resolver los casos
de duda respecto a su aplicacion.

En la toma de decisiones y resolucion de los casos sobre una cuestion debatida
que involucre a las o los estudiantes, deberd ser prioridad salvaguardar el interés
superior de nifos, nifas y adolescentes, los derechos humanos y en particular el
derecho a la educacion.




CAPITULO 1l

PLAN DE ESTUDIOS

Articulo 5. Los planes de estudio que oferta el Colegio corresponden a las
orientaciones pedagodgicas de la Nueva Escuela Mexicana y son dos:

» Bachillerato General (en modalidad escolarizada y mixta); y
» Bachillerato General con Capacitacion para el Trabajo en Arte

Ambos estan integrados por los Componentes de Formacion siguientes:

Bachillerato General

Fundamental

Fundamental Extendido (UAC Obligatorias)
Fundamental Extendido (UAC Optativas)
Laboral Basico

Ampliado

RN

Bachillerato General con Capacitacion para el Trabajo en Arte
Fundamental

Fundamental Extendido (UAC Obligatorias)

Fundamental Extendido (UAC Optativas)

Laboral Basico

Ampliado

Disciplinar Basico

Disciplinar Artistico

NOGO RGN

Articulo 6. El Componente de Formacion Fundamental esta integrado por los
recursos sociocognitivos y las areas de conocimiento; conformados por Unidades
UAC en las que se establecen metas de aprendizaje, progresiones que llevan
implicitas contenidos derivados de ellas, que se desarrollaran durante el curso
escolar y que permitiran la construccion de aprendizajes, conocimientos, el
desarrollo de habilidades y actitudes minimas que todo el estudiantado debe
adquirir para constituirse en un ciudadano critico, participativo y transformador de
su realidad social.

Articulo 7. El Componente de Formaciéon Fundamental, bajo el MCCEMS consta de
27 UAC que se cursan de 1° a 6° semestre organizadas en cuatro recursos
sociocognitivos: Lengua y comunicacion, Pensamiento matematico, Conciencia
historica y Cultura digital; tres Areas de conocimiento: Ciencias Naturales,
experimentales y tecnologia, Ciencias sociales y Humanidades.

Articulo 8. El Componente de Formacion Fundamental Extendido (UAC
Obligatorias) se lleva a cabo mediante el curriculum fundamental para profundizar
en los contenidos de los recursos sociocognitivos y de las areas de




conocimiento, se integra por 8 UAC que debera cursar todo el estudiantado de los
Subsistemas coordinados por la Direccion General de Bachillerato en la SEMS, con
el propdsito de fortalecer los conocimientos, habilidades y actitudes que se
conciben articuladores y transversales.

Articulo 9. El Componente de Formacion Fundamental Extendido (UAC
Optativas) permite al estudiantado profundizar en los aprendizajes disciplinares
implicados en las UAC de los recursos sociocognitivos y areas del conocimiento,
para favorecer su trayectoria en las Instituciones de Educacién Superior.

Articulo 10. EI Componente de Formacion Fundamental Extendido (UAC
Optativas) se conforma por cuatro grupos disciplinares: fisico-matematico,
econdmico-administrativo, quimico-bioldégico y humanidades-ciencias sociales,
que estan sujetos a eleccion de las y los estudiantes, de acuerdo a sus intereses
vocacionales, cada grupo disciplinar se integra por 8 UAC que se cursan durante 5°
y 6° semestre.

Articulo 11. En el COBAEV el Componente de Formacion Fundamental Extendido
(UAC Optativas), se conforma con grupos disciplinares que incluyen UAC de al
menos dos recursos sociocognitivos o areas de conocimiento.

Articulo 12. La finalidad del Componente de Formacion Laboral es desarrollar las
competencias laborales basicas que proporcionan al estudiantado ensenanza
elemental para integrarse al sector productivo con actividades relativamente
sencillas de complejidad, autonomia y responsabilidad minima.

Articulo 13. El Componente de Formacion Laboral se cursa en cuatro semestres,
iniciando en tercero y concluyendo en sexto.

Articulo 14. La o el estudiante podréd solicitar cambio de capacitacién para el
trabajo cuando cumplan con los requisitos siguientes:

a)Dirigir un escrito a la Direccion del plantel, argumentando los motivos que
justifiquen su peticidn, la solicitud debera firmarla la madre, padre o tutor de la o
el estudiante.

b) La solicitud debe realizarse en la primera semana de haberse iniciado el tercer
semestre.

c) El cupo en la capacitacién para el trabajo solicitada, lo permita.

Articulo 15. La Direccion del plantel debera solicitar por escrito la autorizacion del
cambio de capacitacion para el trabajo a la Direccion Académica, expresando su
opinion respecto a si es o no procedente.

Articulo 16. A partir del quinto semestre, la o el estudiante podra realizar 90 horas
de practicas en el sector productivo, con actividades vinculadas a la capacitacion
gue cursa.
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Articulo 17. El Curriculum Ampliado es de caracter obligatorio, se ofrece de
primero a sexto semestre; esta conformado por tres recursos socioemocionales:
responsabilidad social, cuidado fisico corporal y bienestar emocional afectivo, que
se desarrollan a través de cinco Ambitos de Formaciéon Socioemocional:

- Actividades artisticas y culturales

- Actividades fisicas y deportivas

- Practica y colaboracion ciudadana

- Educacion integral en sexualidad y género
- Educacion para la salud

Los primeros tres se implementan como UAC y son sujetos a eleccion de acuerdo
a los intereses de las y los estudiantes; los ultimos dos se implementan a través de
la metodologia Accidon y se imparten de manera diferenciada en los planteles.

Articulo 18. El Componente de Formacion Ampliada contribuye a la formacion
integral del estudiantado mediante experiencias significativas de trabajo
colaborativo que propician cambios respecto al bienestar fisico, emocional, asi
como en su entorno social y comunitario.

Articulo 19. La o el estudiante deberd cursar un Ambito de Formacién
Socioemocional de los impartidos como UAC, en el plantel, considerando lo
siguiente:

a)lLa eleccion se ajustara a la distribucion de grupos, integrada de manera
equitativa.

b) Para la ubicacion se considerara el orden preferencial (al menos tres opciones)
que la o el estudiante senale.

Articulo 20. La o el estudiante que solicite cambiarse a otro ambito de formacion
socioemocional implementadas como UAC, debera cumplir con los requisitos
siguientes:

a)Dirigir un escrito a la Direccion del Plantel antes del inicio del semestre,
argumentando los motivos que justifiquen su peticién; la solicitud debera firmarla
la madre, padre o tutor de la o el estudiante.

b) Que el cupo lo permita, de acuerdo a la capacidad de atencion autorizada en los
grupos de cada plantel.

c) En el caso de que la o el estudiante adeude el Ambito de Formacién
socioemocional, debera regularizar su situacion en el periodo de recuperacion uno
(R1), para que proceda dicho cambio.

La Direccion del plantel sera responsable de autorizar dichos cambios.
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Articulo 21. En el Bachillerato General con Capacitacion para el Trabajo en Arte, se
oferta como servicio adicional de primero a sexto semestre la formacion disciplinar
basica artistica consta de cuatro areas: Artes Plasticas, Danza, Musica y Teatro.
Durante el primer y segundo semestre el estudiantado cursara las cuatro areas
disciplinares simultdneamente, a partir del tercer semestre, eligen una sola, la cual
cursaran hasta sexto semestre.

Articulo 22. En el Bachillerato General con Capacitacion para el Trabajo en Arte, se
oferta a partir de tercer semestre la capacitacion de Diseno Grafico, dentro del
Componente Laboral.

Articulo 23. En el Bachillerato General con Capacitacion para el Trabajo en Arte, el
estudiantado podra solicitar cambio de area disciplinar artistica, previa
autorizacion de la Direccion Académica y que el cupo lo permita.

Articulo 24. En caso de que el estudiantado repita el tercer semestre, podra
solicitar antes de iniciar el semestre, el cambio del area disciplinar artistica
cubriendo los requisitos siguientes:

a)Solicitud de cambio con exposicion de motivos dirigida por escrito a la
Direcciéon del Plantel, el escrito debera firmarlo la madre, padre o tutor de la o el
estudiante.

b) La solicitud debera realizarse una semana antes de la reinscripcion.

c) Que el cupo del area disciplinar artistica solicitada lo permita.

La Direccion del plantel sera responsable de autorizar dichos cambios.
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CAPITULO 1l

ORGANIZACION EN PLANTELES

Articulo 25. Los modelos de plantel que tiene el Colegio son tres:

- “A”, para aquellos que cuentan con una poblacion estudiantil de 1a 399.

- “B”, para aguellos que cuentan con una poblacion estudiantil de 400 a 1200.

- “C”, para aguellos que cuentan con una poblacion estudiantil de 1201 en adelante.

Articulo 26. Los planteles cuentan con las autoridades siguientes:
a) Director.

b) Subdirector o Responsable Académico.

c) Subdirector o Responsable Administrativo.

d) Consejo Técnico Escolar

E Articulo 27. Quien ostenta la titularidad de la Direccion, es la maxima autoridad en
el plantel y su actividad responde a una instancia superior denominada
Coordinacion de zona, asi como a una normatividad que surge de las areas
centrales del Colegio, de acuerdo a sus atribuciones establecidas en el Estatuto
Organico y el Manual General de Organizacion del COBAEV.

E Articulo 28. Quien ostenta la titularidad de las Subdirecciones o quien funja como
Responsable Académico o Administrativo en los planteles, tiene delegada la
autoridad sobre el area de su competencia en caso de que se ausente el Director

\ del Plantel.

ﬁ Articulo 29. El Consejo Técnico Escolar es un érgano auxiliar para analizar asuntos

i vinculados con el cumplimiento de la normatividad vigente por parte del

estudiantado, asi como de proyectos de trabajo que le sean conferidos por las
autoridades del plantel.

E Articulo 30. El Consejo Técnico Escolar estd integrado por el Director del plantel
(quien sera titular de la presidencia), por el Subdirector o Responsable Académico
en calidad de secretario y por la plantilla docente como representantes de cada
uno de los grupos escolares, con funciones propias de vocales; estos ultimos
duraran en su cargo un semestre, pudiendo ser reelectos, o nombrados por otro

grupo.

Articulo 31. Para ser vocal del Consejo Técnico Escolar se requiere:

a) Ser titular de una UAC en un grupo escolar.
b) Caracterizarse por el cumplimiento en el desempeno de su labor docente.
c) No haber sido sancionado por violacion al Contrato Colectivo de Trabajo del
Colegio.
/ d) Ser electo por voto mayoritario del estudiantado de un grupo, sin representar a

mas de uno.
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Articulo 32. Los vocales del Consejo Técnico Escolar fungen como asesores del
grupo que representan, con la finalidad de analizar y apoyar en las inquietudes
académicas y estudiantiles.

Articulo 33. Las funciones generales del Consejo Técnico Escolar son:

a)Sugerir estrategias ante la Direccion Académica para resolver problemas
educativos de la comunidad escolar.

b) Realizar acciones de evaluacion periddica del trabajo escolar, con la finalidad de
reforzar o reorientar el proceso educativo.

c) Organizar y participar en actividades que fortalezcan la proyeccion del plantel
hacia la comunidad (actos civicos, campanas, brigadas, entre otros).

d) Propiciar la interrelacion entre la comunidad educativa para promover su
participacion en las actividades escolares.

e) Participar en la elaboraciéon y ejecucién del Programa de Mejora Continua
(PMQC).

f) Organizar o apoyar actividades recreativas y culturales que permitan el
desarrollo integral del estudiantado.

g) Apoyar en las actividades del plantel y las disposiciones de la Direccion General
del Colegio.

h) Celebrar sesiones ordinarias, al finalizar cada periodo de evaluacion parcial y
sesiones extraordinarias cuando se requiera; asi como levantar el acta
correspondiente y remitirla a la Direccion Académica.

Articulo 34. Las funciones del Presidente del Consejo Técnico Escolar son:

a) Conformar el Consejo Técnico Escolar.

b) Coordinar la implementacién del PMC y PAEC.

¢) Convocar al consejo y presidir las sesiones ordinarias o extraordinarias.

d) Presentar iniciativas sobre aspectos educativos y dar a conocer con
anterioridad, a los integrantes del consejo, los asuntos a tratar en las sesiones.

Articulo 35. Las funciones del Secretario del Consejo Técnico Escolar son:

a)Participar en la organizacion de las sesiones, formular el orden del dia y
proporcionar a los integrantes del consejo la documentacién e informacion que se
requiera en cada sesion.

b) Representar al Presidente en las sesiones en las que éste se ausente por motivos
plenamente justificados.

¢) Integrar y organizar el archivo del consejo.

d) Levantar y firmar el acta de acuerdos de cada una de las sesiones ordinarias o
extraordinarias.




Articulo 36. Las funciones de los vocales del Consejo Técnico Escolar son:

a) Asistir a todas las sesiones del consejo y firmar las actas correspondientes.

b) Presentar al seno del consejo las inquietudes del estudiantado.

c) Apoyar para que se cumplan las disposiciones académicas y administrativas
giradas por la Direccion General del Colegio.




CAPITULO IV

DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

Seccion I. Generalidades

Articulo 37. Se considera aspirante a quien realice su proceso de registro para
ingresar al Colegio.

Articulo 38. Se considera estudiante a quien se encuentra inscrito en alguno de los
seis semestres que contempla el Mapa Curricular, previo cumplimiento de la
normatividad establecida por la Institucion.

Articulo 39. La o el estudiante puede ostentar alguna de las cuatro categorias
siguientes:

a) Regular cuando se encuentra inscrito sin adeudar ninguna UAC.

b) Irregular:

« Con derecho a inscribirse cuando adeuda como maximo tres UAC, del semestre
anterior (sin incluir los ambitos de formacion socioemocional).

+ Sin derecho a inscribirse cuando después del segundo periodo de recuperacion
continle adeudando cuatro o mas UAC del semestre inmediato anterior.

c) Especial, que se clasifica de la forma siguiente:

« Repetidor, cuando la o el estudiante se inscribe por segunda vez en el mismo
semestre.

« Reingreso, cuando la o el estudiante se reincorpora al subsistema después de
haber causado baja temporal.

d) Externo. Cuando se hace un tramite de portabilidad de estudios.

Articulo 40. Las y los estudiantes contaran con un plazo maximo de 10 semestres,
contados a partir de su inscripcion a primer semestre para concluir su bachillerato
o regularizar su situacion académica. Si vencido este plazo no ha terminado el
Bachillerato, podra aspirar a un Certificado Parcial de Estudios.

Articulo 41. En caso de que la o el estudiante, solicite reingresar un aio posterior
a los dos afios adicionales al periodo regular, otorgados para la conclusion del
bachillerato, y de no rebasar la matricula autorizada para el plantel, podra ser
recibido por Unica ocasion, sin posibilidad de solicitar baja temporal y con el
compromiso de concluir sus estudios de manera ininterrumpida, previo el
cumplimiento de los demas requisitos que le apliquen.

Articulo 42. La o el estudiante que haya cursado el Plan de Estudios anterior al
vigente tendrd como maximo un periodo de dos anos a partir del egreso de la
ultima generacion de cada plantel, para regularizar su situacion académica y
obtener el Certificado de Estudios Completo o Certificado Parcial de Estudios
segun corresponda (respetando lo estipulado en el articulo 40 de los presentes
lineamientos escolares).
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Seccion Il. Ingreso
Articulo 43. Para aspirar a ingresar al Colegio se requiere:

a ) Realizar el proceso de registro en linea, seleccionando el plantel de elecciéon y
requisitar la informacion escolar de la escuela de procedencia (turno, nombre y
clave del centro escolar).

b) Cubrir el costo del arancel a través de la OVH, por concepto de evaluacion
diagndstica, el cual no serad reembolsable en caso de no finalizar el proceso.

c) Asistir al plantel con la documentacion siguiente:

» Copia fotostatica del certificado de estudios completo, expedido legalmente por
la Institucién de procedencia, donde acredite haber concluido los estudios de
educacion secundaria; o en su caso, una constancia que avale que esta cursando
el tercer grado de secundaria, o que la documentacion oficial antes mencionada
se encuentre en tramite.

* Comprobante original del pago realizado.

* Pase de evaluacion diagnostica.

d) Presentar la evaluacion diagndstica en linea.

Articulo 44. Para inscribirse a primer semestre se requiere:

a) Haber realizado la evaluacion diagnostica.

b) Llenar la solicitud de inscripcion en SIGAA, imprimirla y firmarla.

c) Cubrir las cuotas arancelarias establecidas por la Institucion, las cuales no seran
reembolsables en caso de no concluir el proceso o causar baja.

d) Una vez realizado lo anterior, acudir al plantel con la documentacién siguiente:
Formato de Inscripcion generado en SIGAA, firmado por el alumno, madre, padre
de familia o tutor legal.

e) Acta de nacimiento o documento equivalente, en original para cotejo y copia
fotostatica.

f) Certificado completo de estudios de secundaria en original para cotejo y copia
fotostatica. Se concede la posibilidad de entregar constancia de calificaciones,
previo compromiso de cumplir con lo dispuesto en los articulos 50 y 52 de los
presentes lineamientos escolares.

9) Una fotografia digital reciente en blanco y negro con fondo blanco, tamano
infantil, de frente, sin retoque, con camisa o blusa blanca, rostro descubierto, sin
maquillaje, sin barba o bigote, no se aceptan fotografias instantaneas.

h) Copia fotostatica de la CURP actualizada.

i) Copia de identificacion oficial de la madre, padre o tutor legal.

j) Numero de seguridad social del alumno en caso de tenerlo.

k) Certificado médico expedido por una Institucion oficial, especificando el grupo
sanguineo.

En caso de que la o el estudiante presente alguna condicién de salud fisica o
mental que represente una barrera para el aprendizaje, deberd presentar
certificado meédico, expedido por el especialista que lo atiende.




j) Carta autorizacion de foto, video e impresos.

k) Carta compromiso.

I) Acuse de enterados de la madre, padre de familia o tutor legal, sobre el uso de
la App para verificar calificaciones en tiempo real.

Articulo 45. Se consideraran como documentos equivalentes al acta de
nacimiento, los siguientes: carta de naturalizacion, acta de adopcidén, acta de
reconocimiento, pasaporte, certificacion consular, documento migratorio, cédula
de identidad personal o documento nacional de identidad, certificado de
nacionalidad, asi como algun otro reconocido por la autoridad federal
competente.

Articulo 46. La inscripcion de aspirantes que cursaron la secundaria en el
extranjero se realiza con la resolucion de revalidacion de estudios, asi como el
documento de certificacion que sirvid de antecedente para la emision de la
resolucion respectiva y los documentos legales que acrediten su estancia en el
pais, en el caso de ser extranjeros.

Articulo 47. La inscripcion de la o el estudiante a primer semestre se realizara al
inicio de cada ciclo escolar, de acuerdo a los periodos establecidos en el
calendario escolar vigente del Colegio en apego al establecido por la Secretaria de
Educacion Publica y la Secretaria de Educacion de Veracruz.

Articulo 48. La inscripcion de la o el estudiante de manera extemporanea solo
podra hacerse con la autorizacion de la Direccion Académica en un plazo maximo
de 30 dias naturales después de haber iniciado el semestre correspondiente.

Articulo 49. A la o el estudiante se le asignara un niumero de matricula, el cual sera
el mismo mientras permanezca inscrito en el Colegio o se mantenga en
condiciones de baja temporal, ésta se utilizard para dar seguimiento académico
dentro de la institucion.

Articulo 50. La o el estudiante de nuevo ingreso podra presentar su Certificado
completo de estudios de secundaria hasta el ultimo dia habil de octubre, para
realizar su inscripcion. En caso contrario se otorgard una prorroga mediante
formato escrito y firmado por la madre, padre de familia o tutor legal donde se
comprometen a entregar el documento antes de la segunda evaluacion parcial.
Anexando al escrito la constancia académica emitida por la autoridad educativa
del plantel en la que concluyd la educacién secundaria, indicando la situacion que
guarda el documento académico, asi como la situacién del interesado. La
constancia debera expresar que la o el estudiante no adeuda UAC del nivel
inmediato anterior.
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Articulo 51. Es responsabilidad de las autoridades escolares de los planteles del
Colegio, dar seguimiento a la poblacion estudiantil que ingresé con constancia
académica, con la finalidad de cumplir con lo sefalado en el Articulo 50 y evitarles
mayores perjuicios en su transito por el sistema educativo nacional.

Articulo 52. Si se comprueba la ilegitimidad total o parcial de algun documento
oficial para la inscripcidon o reinscripcion, ésta se anulara y quedaran sin efecto
todas las prerrogativas que en beneficio de la o el estudiante se hayan generado.
Se anulardn sus estudios y causara baja definitiva de la Institucion, sin
responsabilidad para el COBAEV.

Articulo 53. Por ningun motivo el plantel retendra los documentos originales,
deberan entregarse a la madre, padre de familia o tutor legal, una vez que hayan
sido validados y deberan colocar la firma y sello de cotejo correspondiente en cada
una de las copias. '

Articulo 54. E| COBAEV es el responsable del tratamiento de los datos personales
que proporcione la o el estudiante y que se recaben con motivo de los
procedimientos previstos en los presentes lineamientos escolares, mismos que
seran protegidos en términos de legislacidon aplicable, particularmente en lo
establecido en los articulos 6° y 16 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, de la Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de
Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz, y de la Ley nimero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz,
respectivamente, y demas normatividad que resulte aplicable, asi como de las
disposiciones que sobre el tema emita el Instituto Veracruzano de Acceso de la
Informacion y Proteccion de Datos Personales y autoridades competentes.

Por lo que, la o el estudiante que se inscriba o se reinscriba en los diversos
planteles del Colegio, otorgard su consentimiento expreso con la autorizacién
previa de la madre, padre o tutor del mismo, para que la informacién que
proporcione sea utilizada por las autoridades de la Institucion, con fines
estrictamente educativos, especificamente para procesos de inscripcion vy
reinscripcion, elaboracién de boletas, credenciales, constancias o certificados de
bachillerato, otorgamiento de becas, registro en concursos deportivos, culturales y
de conocimientos, seguro de vida institucional, elaboracién de reportes
institucionales o de estadisticas, aplicacion de instrumentos de evaluacion, para
contactarlos y enviarles informacion institucional de difusién, promocion vy
elaborar material grafico, en sistemas informaticos, bases de datos, aplicaciones
moviles, plataformas digitales y redes sociales institucionales, en la incorporacion
del expediente del alumno para dar seguimiento a su trayectoria académica y
socioemocional, elaboracién de reportes, llenado de formatos y levantamiento de
actas, para los procesos de acreditacion, certificacion, revalidacion, portabilidad,
control de estudios, generacion de indicadores y los contenidos en los avisos de
privacidad del COBAEV.
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Seccion lll. Reinscripcion

Articulo 55. La reinscripcion de la o el estudiante sera semestral, de acuerdo a los
periodos establecidos en el calendario escolar vigente del Colegio, en apego a lo
estipulado por la Secretaria de Educacion Publica y la Secretaria de Educacion de
Veracruz.

Articulo 56. Para promover de un semestre a otro y poder reinscribirse, la o el
estudiante debera cumplir con los requisitos siguientes:

a)No adeudar al momento de la reinscripcion mas de tres UAC del ultimo
semestre cursado.

b) No adeudar ninguna UAC del semestre proximo anterior al cursado.

c) No exceder el plazo estipulado de 10 semestres para concluir su bachillerato.

Habiendo cumplido los requisitos anteriores, la o el estudiante debera llenar la
solicitud de Reinscripcidon en SIGAA, acudiendo al plantel con la documentacion
siguiente:

a)Formato de Reinscripcion generado en SIGAA, firmado por el alumno, madre,
padre de familia o tutor legal.

b) Signar la madre, padre o tutor legal y la o el estudiante, carta - compromiso con
la Institucidon aceptando cumplir con la normatividad del COBAEV.

c) Formato OVH del pago correspondiente de las cuotas arancelarias establecidas
por la Institucion.

Articulo 57. La o el estudiante que adeude cuatro o mas UAC del semestre
inmediato anterior, podra asistir a clases en calidad de oyente, debiendo acreditar
en el periodo de R2 las UAC que adeuda, a fin de cumplir con lo establecido en el
articulo 56 y poder reinscribirse como alta extemporanea.

Articulo 58. La reinscripcion de la o el estudiante de manera extemporanea solo
podra hacerse con autorizacion de la Direcciéon Académica, en un plazo de 30 dias
naturales después de haber iniciado el semestre correspondiente.

Articulo 59. Al o el estudiante que solicite cambio de plantel dentro del Colegio,
sdlo se le autorizard cuando cumpla con los requisitos siguientes:

a)La madre, padre o tutor legal, debera presentar escrito en el plantel de
procedencia, indicando los motivos en la solicitud de cambio, antes de iniciar el
semestre.

b) En caso de adeudar cuatro UAC o méas UAC del ultimo semestre cursado, debera
acreditarlas en los periodos R1 o R2; sélo podra inscribirse no adeudando mas de
tres.

c) El tramite estara a cargo del plantel de procedencia
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d) Que la capacidad del plantel receptor lo permita.
e) Que exista cupo en la capacitacion solicitada por la o el estudiante y se ajustara
a lo dispuesto en el articulo 124 de los presentes lineamientos escolares.

Ei Articulo 60. La o el estudiante interesado que haya concluido sus estudios
completos podra, para efectos de aumentar su promedio final, cambiar de grupo
disciplinar, de modalidad o ambos, previa convalidacion de estudios, que
comprendera las dos terceras partes del plan y programa elegido, obligandose a
cursar los ciclos que correspondan y las UAC que por el grupo disciplinar o
modalidad se exijan. Para efectos de este articulo no se debera rebasar el tope de
promocion y su reinscripcion procedera sélo con la presentacion y cancelacion del
Certificado de Estudios previamente emitido.

; Articulo 61. La o el estudiante del COBAEV podra solicitar la renuncia de todas las

i calificaciones definitivas del ultimo semestre cursado. Esta sera voluntaria e
irrevocable y no debera exceder el tope de promocion, tomando en cuenta que la
calificacion que se obtenga en las opciones de acreditacion después de la renuncia
es la oficial y debera cumplir los requisitos siguientes:

a)Se realizara unicamente al término del semestre, presentando por escrito la
) solicitud de la madre, padre o tutor legal.
b) La reinscripcion procedera cuando inicie el semestre al que renuncid.
\4 c)En el caso de la o el estudiante de sexto semestre, debera presentar por escrito
su peticion al concluir el semestre y antes de la certificacidon de terminacién de
estudios.

E Articulo 62. E| reingreso de la o el estudiante debera ser autorizado por la
Direccion Académica, considerando el cupo existente en los planteles y en el orden
de prioridad siguiente:

a) Alumnos del COBAEV.
b) Alumnos que desean reingresar del mismo Colegio.
c) Alumnos de otros subsistemas, previo dictamen de Portabilidad de Estudios.

Articulo 63. La o el estudiante que desee reingresar al COBAEV como repetidor,
solo podra hacerlo en el semestre en el cual causd baja, debiendo cursar todas las
UAC, aunque haya acreditado una o mas.

Articulo 64. En el Bachillerato General y EMSAD, la o el estudiante que repita el
tercer semestre, tendra la opcion de cambiar de capacitacion, entregando Carta de
exposicion de motivos y tendra efecto siempre y cuando se cumplan las
condiciones siguientes:

a) Existir cupo en la capacitacion solicitada.
P) Entregar carta de exposicion de motivos dos semanas antes de Ia Reinscripcion
¢) Contar con autorizacién por parte de Direccion Académica.




E Articulo 65. La o el estudiante que adeude cuatro o mas UAC, una vez
regularizada su situacion escolar, podra reingresar al COBAEV al semestre
inmediato superior al que acreditd, cubriendo los requisitos de los presentes
lineamientos escolares.

Articulo 66. La o el estudiante que haya solicitado baja temporal sin adeudo de
UAC, podré reingresar al COBAEV al semestre inmediato superior en el que causé
la baja, cubriendo los requisitos del presente lineamiento.

Articulo 67. La o el estudiante podra ser reinscrito hasta tres veces en un mismo
semestre. Para efectos de este articulo no se debera rebasar el tope de promocion.

E‘ Articulo 68. La convalidacion es el procedimiento que permite reconocer, en el
plan de estudios vigente, los estudios que haya realizado la o el estudiante del Plan
de Estudios anterior. Este procedimiento se realiza en el plantel, unicamente al

/ inicio de cada semestre.

I Articulo 69. La o el estudiante que reingrese de una baja temporal sin adeudar

ninguna UAC del Plan de Estudios anterior y lo haya alcanzado el nuevo Plan de

Estudios, se le realizard un procedimiento de convalidaciéon de estudios en forma

- global a todas las UAC, considerando que las UAC del plan nuevo que no se hayan

cursado se acreditardn por promedio del semestre inmediato anterior. El

procedimiento de convalidaciéon se podrd hacer durante cualquier semestre, sin

gue se otorgue Diploma o Constancia de Capacitacion para el Trabajo en los
semestres que se convaliden.

I Articulo 70. La o el estudiante que reingrese de baja temporal con adeudo de UAC
del Plan de Estudios anterior y que fue alcanzado por el plan nuevo; se le aplicara
lo siguiente:

a) Si las UAC que adeuda estan contempladas en el nuevo Plan de Estudios, es
necesario que las presente y acredite, para posteriormente realizarle la
convalidacidon de estudios en forma global, considerando que las UAC del plan
nuevo que no se hayan cursado se acreditardn por promedio del semestre
respectivo.

b) Si las UAC que adeuda no estdn contempladas en el nuevo Plan de Estudios,
debera realizarse la convalidacién de estudios sin que sea necesario presentarlas.
c) Si se trata de UAC que en el nuevo Plan de Estudios aparecen en semestres
siguientes no tendrd que presentarlas, ya que se cursaran posteriormente.

E Articulo 71. La Direccién de cada plantel, podra autorizar a la o el estudiante
cambio de turno a partir del segundo semestre. Los cambios se solicitaran durante
la reinscripcion y hasta el tercer dia habil del semestre en curso, debiendo

’) sujetarse a lo siguiente:
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a) Debera existir cupo disponible en el plantel para el turno solicitado.

b) La o el estudiante debera ser regular (no haber reprobado ninguna UAC del
semestre cursado con anterioridad).

¢) No contar en su expediente con reportes de indisciplina.

Seccion IV. Portabilidad de estudios y Transito de estudiantes

Articulo 72. La Portabilidad de estudios es el reconocimiento de las UAC
acreditadas por la poblacién estudiantil, hace posible el traslado, sin importar el
grado o subsistema de EMS en que las haya cursado, o si son o no equiparables con
el plan y programa de estudios al que transita la o el estudiante, a fin de que no se
desconozcan o renuncie a ellas y en su lugar, contribuyan a su formacioén integral,
adjuntandose a su acervo de documentos oficiales o trayectoria formativa, a fin de
reconocer su acreditacion.

Articulo 73. El Transito de estudiantes se refiere al proceso administrativo que
permite la movilidad entre los subsistemas y planteles de EMS, por medio del cual,
se reconoce la portabilidad de los estudios realizados por el alumnado.

Articulo 74. La Revalidacion de estudios es el proceso administrativo mediante el
cual se otorga validez oficial a estudios realizados en el extranjero, siempre y
cuando sean equiparables con estudios que se impartan en el Sistema Educativo
Nacional.

Articulo 75. La o el estudiante proveniente del extranjero que solicite ingresar al
COBAEV, requerira de la resolucion respectiva de las Instancias Educativas
correspondientes, su aceptacion estard sujeta al resultado del Dictamen emitido
por dichas autoridades.

Articulo 76. Se entiende como Subsistema de procedencia, aquel donde la o el
estudiante tuvo la dltima inscripcion y cursd algun semestre del Bachillerato; en
tanto que, plantel receptor es aquel en el cual solicita continuar sus estudios de
EMS.

Articulo 77. En la Portabilidad de estudios y en el Transito de estudiantes se
consideran distintas circunstancias, como el cambio de domicilio, la rectificacion
del tipo de escuela y la busqueda de un ambiente escolar distinto, entre otras
causas, siempre y cuando la o el estudiante cumpla lo siguiente:

a)Haber cursado por lo menos el primer semestre completo en el plantel de
procedencia.

b) Solicitar el cambio antes de iniciar el semestre.

c) Presentar su certificado parcial de estudios.

d) Oficio de solicitud signado por la madre, padre o tutor del interesado.




Articulo 78. El Transito de estudiantes, se realizara al inicio de cada semestre
durante los periodos de reinscripcion, procede siempre y cuando no se rebase la
capacidad de atencion del plantel receptor y cuente con la autorizacion de la
Direccion Académica. Los tipos de cambio que se autorizan son:

a ) Cambio de servicio educativo. Es cuando la o el estudiante solicita por escrito,
cambiarse de un tipo de servicio educativo a otro de EMS, es decir, cualquier
cambio entre Bachillerato General, Bachillerato Tecnoldgico, Profesional Técnico
Bachiller y Profesional Técnico con diferente Plan de Estudios.

b) Cambio de plantel dentro del mismo servicio educativo. Es cuando la o el
estudiante solicita por escrito, incorporarse a otra escuela del mismo tipo de
servicio de EMS, es decir, con el mismo Plan de Estudios.

c) Cambio de plantel dentro del Colegio. Es cuando la o el estudiante solicita por

_escrito, incorporarse a otro plantel del COBAEV.

d) En todos los casos, la o el estudiante debe presentar el certificado parcial de
estudios, validado por la Direccion del plantel de origen y quien ostente la jefatura
del departamento de servicios escolares del subsistema donde proviene el
interesado.

e) En el caso de las escuelas incorporadas, el transito estara sujeto a que el plantel
receptor verifique la validez de estudios con RVOE vigente (no en tramite),
obtenido de la escuela de procedencia en un plazo no mayor de 20 dias habiles.

Articulo 79. La o el estudiante que solicite inscripcidon en cualquier plantel del
COBAEV habiendo efectuado estudios parciales de bachillerato en otras IEMS
(portabilidad), sera admitido cuando cumpla los aspectos siguientes:

a ) Haber cursado por lo menos el primer semestre completo en el Subsistema de
procedencia.

b) Solicitar la inscripcion antes de iniciar el semestre.

c) Exista cupo en la capacitacién afin, cursada en el Subsistema de procedencia y
se estara a lo dispuesto en el articulo 124 de los presentes lineamientos escolares.
d) En caso de adeudar cuatro UAC del ultimo semestre cursado debera
acreditarlas en el periodo de R2 y sélo podra inscribirse no adeudando mas de tres
UAC, para cumplir con lo establecido en el presente lineamiento.

Para ello, debera entregar los documentos siguientes:

a) Certificado Parcial de Estudios, legalizado en caso de provenir de otros estados,
en copia fotostatica presentando el original para cotejo.

b) En caso de no contar con éste, se concede la posibilidad de entregarlo, antes de
la aplicacion de la tercera evaluacion parcial del semestre a ingresar.

c) Cubrir el pago de OVH correspondiente, asi como las cuotas establecidas por la
Institucion.

d) Oficio de solicitud signado por la madre, padre o tutor del interesado.



Articulo 80. El Colegio reconoce las UAC acreditadas de la o el estudiante regular
o irregular, autoriza la reinscripcion y por ningun motivo se considera la ubicacion
de la o el estudiante en semestres previos. Las opciones de reinscripcion son las
siguientes:

a) En el semestre inmediato superior.

b) En el mismo semestre del plantel o subsistema de procedencia.

c) En el semestre inmediato inferior del subsistema de procedencia (por los
intereses que al estudiante convenga, manifestandolo por escrito).

Articulo 81. Para el reconocimiento de los Componentes Fundamental, Laboral y
Ampliado del estudiante regular, los planteles aceptan las UAC acreditadas de
semestres o anos completos y ubican a la o el estudiante en el semestre inmediato
superior al cursado en el Subsistema de procedencia.

Seccion V. Evaluacion

E Articulo 82. La evaluacién se entiende como proceso ciclico y permanente que
. permite la retroalimentacion de la condicidn inicial del proceso educativo y de los
avances, con el propdésito de transformarlo y orientarlo para la mejora continua: la

N evaluacion debe ser integral y formativa.

‘: Articulo 83. La evaluacion se llevard a cabo desde el enfoque formativo
atendiendo a la diversidad de la o el estudiante y los contextos educativos,
permitiendo la toma de decisiones sobre la seleccion del tipo de actividades de
aprendizaje que promueven el logro de las progresiones.

E Articulo 84. La evaluacién con fines de acreditacién escolar, se lleva a cabo a
traves de la evaluacion sumativa, mediante la cual se representa el desarrollo de las
progresiones y las metas de aprendizaje, o competencias laborales bdasicas,
establecidas en cada UAC, estd expresada con un numero al final del proceso; para
ello, los productos de aprendizaje e instrumentos de evaluacién, deberan ser
acordes a los propdsitos implicitos en las progresiones de aprendizaje o
competencias laborales basicas y a las estrategias de ensefianza-aprendizaje.

Articulo 85. Los instrumentos que se utilizaran para la evaluacién podran ser:
rabricas holisticas o analiticas, listas o tablas de cotejo, escalas de valoracién,
registros de observacion, bitacoras, exdamenes, entre otros.

E| Articulo 86. Las evidencias de aprendizaje a considerar serdn de conocimiento,
habilidad o actitud segun sea el propdsito de las progresiones o competencias

/" laborales basicas que se desarrollan durante el periodo parcial y deberdn alinearse
/ a la estrategia de ensenanza.
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Articulo 87. El nimero minimo y maximo de productos de aprendizaje, su tipo, los

criterios para su aplicacion y los porcentajes asignados por periodo de evaluacion,

seran los que determine la Academia Estatal, Local o la Direccion Académica en su
'R caso.

Articulo 88. Para las UAC del Componente Fundamental y Fundamental
Extendido, al momento de integrarse los porcentajes por parcial, se consideran las
actividades sumativas que se localizan en el Campus Virtual Institucional, asi como
aquellas referentes a la ponderacion docente.

E Articulo 89. Los periodos de evaluacion determinados en el calendario escolar
vigente, se apegan a lo establecido por la Secretaria de Educacion Publica, son
aplicables para las o los estudiante y planteles; los porcentajes de evaluaciones

' parciales se reportardn conforme al Calendario emitido por la Direccion

/Acade‘mica, sin suspension de clases en los dos primeros periodos, mientras que,

en el tercer periodo con suspension de clases, dando continuidad a las funciones y
servicios administrativos.

t Articulo 90. La o el estudiante del COBAEV tiene derecho a presentar tres
evaluaciones ordinarias y cuatro de recuperacion.

E Articulo 91. Las evaluaciones ordinarias son aquellas que presenta la o el
estudiante para acreditar contenidos de un programa de estudios, durante los tres
periodos del semestre, establecidos en el calendario de evaluaciones parciales.

E Articulo 92. Los instrumentos de evaluacién correspondientes a la ponderacion, en
los tres periodos parciales, seran elaborados por el personal docente y validados
por los Subdirectores o Responsables Académicos del plantel; los instrumentos de
evaluacién correspondientes al Campus Virtual Institucional para los tres periodos
seran elaborados en la Direcciéon Académica de conformidad con los acuerdos
tomados en las Academias Estatales de Profesores.

Articulo 93. En cada periodo de evaluacién parcial, se registrarad en el SIGAA, el
total de los porcentajes obtenidos por cada alumno en las actividades de
evaluacién sumativa del periodo, el sistema traducird en forma automatica los
porcentajes en calificaciones, emitiendo el Reporte de validacion de porcentajes y
calificaciones de las mismas, por grupo, asi como las boletas de calificaciones. Se
deberd enviar, a los correos institucionales de los Analistas Educativos del
Departamento de Servicios Escolares, el reporte de porcentaje de calificaciones
firmado por el Director de Plantel, Subdirector o Responsable Académico y
rubricado por Control Escolar.




Articulo 94. La boleta de calificaciones es el documento oficial con el cual el
Colegio avala la Acreditacion (A) o la No Acreditacion (NA), de una o varias UAC
por parte de la o el estudiante.

Articulo 95. Las boletas de calificaciones se emiten al finalizar cada periodo
parcial de evaluacion y al concluir el semestre, las cuales deberadn entregarse a la
madre, padre de familia o tutor legal en los periodos siguientes:

a ) En el primer y segundo periodo parcial, la fecha de entrega debera ser al
séptimo dia habil después del ultimo dia de evaluacidon calendarizado.

b) Respecto al tercer periodo parcial y calificaciones definitivas, la fecha de
entrega sera al segundo dia habil posterior al ultimo dia de evaluacion
calendarizado.

Articulo 96. Para efectos de rendicion de cuentas, es responsabilidad del Director
de Plantel, Subdirector o Responsable Académico y Control Escolar, resguardar
los reportes de validacion de porcentajes y calificaciones de cada uno de los
parciales, el Concentrado de Examenes de Recuperacién (formas “RER”) y las
Actas de Recuperacion.

Articulo 97. La evaluacion de los Ambitos de Formacién Socioemocional es
formativa, refuerza la importancia de la evaluacidn cualitativa atendiendo la
naturaleza del ambito.

Articulo 98. Los instrumentos de evaluacion para valorar el logro de las
competencias en el Componente Laboral, seran elaborados por los docentes y
validados por los Subdirectores o Responsables Académicos del plantel,
considerando los porcentajes asignados por la Academia estatal.

Articulo 99. La calificacion definitiva de una UAC, al finalizar el semestre, se
obtiene sumando los porcentajes obtenidos en los tres periodos de evaluacion.

Articulo 100. La o el estudiante que no obtenga una calificacién definitiva
aprobatoria en alguna de las UAC cursadas, deberd presentar evaluacion de
recuperacion para acreditar.

Articulo 101. Los instrumentos de evaluacion de recuperacién son aquellos que
presenta la o el estudiante para regularizar su situacién escolar, cuando no ha
acreditado la UAC en las evaluaciones ordinarias.

Articulo 102. Los instrumentos de las evaluaciones de recuperacion 1, 2, 3 y 4,
seran elaborados de acuerdo a los criterios siguientes:

a ) Recuperacion 1 (R1). Elaborado por la Academia local, debe considerar que el
alumnado sdélo presentard los contenidos del parcial reprobado, por lo tanto,
deberan tener sefialados los cortes de cada periodo.
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b) Recuperacion 2 (R2). Realizado por el docente titular de la UAC, debe
considerar todos los contenidos abordados durante el semestre de la UAC a
evaluar.
E ¢) Recuperacion 3 (R3). Disefiado por la Academia local, debera contemplar todos
los contenidos abordados durante el semestre de la UAC a evaluar.
d) Recuperacion 4 (R4). Es emitido por la Direccion Académica; el alumnado sera
\ evaluado en todos los contenidos de la UAC.

E Articulo 103. La o el estudiante que alcance o rebase el 20% de inasistencias no
justificadas a clases en el semestre, no podra ser evaluado en el tercer parcial de
la(s) UAC(S).

E Artidulo 104. La justificacion de inasistencias de la o el estudiante, se realizara ante
la Direccién o Subdireccidon académica del plantel, dentro de los tres dias habiles
siguientes a su reincorporacion.

E Articulo 105. Cuando la inasistencia ocurra durante el periodo de evaluacion y esté
plenamente justificada, la madre, padre o tutor debera solicitar por escrito la
presentacion del o los instrumentos de evaluacion a la Direccidon del Plantel, quien

%:fijara' el dia y la hora en que se le aplicara uno nuevo, previo acuerdo con el
profesorado titular de la UAC, quien debera elaborarlo.

E Articulo 106. En el caso de que la o el estudiante incurra en una falta que amerite
la suspensidn temporal y ésta ocurra en época de evaluacion, la suspension surtira
efecto en una fecha posterior a la de evaluacion.

P Articulo 107. La escala de calificaciones en las evaluaciones parciales, calificacion
definitiva y exdmenes de recuperacion serd de 5 a 10, siendo la minima aprobatoria
6. La calificacién de las evaluaciones parciales se expresara con dos decimales.

La calificacion definitiva de cada UAC se expresara con numeros enteros, de
acuerdo con la tabla siguiente:

' Calificacion Obtenida Debe registrarse Interpretacion
De 9.5a10 10
De85a94 9
De 75a 8.4 8 Acreditada
De65a74 7
De 6.0 a 6.4 6
De 0.0a5.9 5 No Acreditada

Acreditado (A) o No Acreditado (N/A).

&3 Para los Ambitos de Formacién Socioemocional, se utilizard la escala de
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Articulo 108. Los porcentajes de las evaluaciones parciales se integran
considerando los porcentajes de la ponderacion docente mas los de las actividades
sumativas que se localizan en el Campus Virtual Institucional, estos ultimos
definidos en las Academias Estatales de Profesores.

Articulo 109. Los porcentajes obtenidos por la o el estudiante en la primera y
segunda evaluacion parcial deberan ser capturados en SIGAA por la plantilla
docente, en un plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la fecha de
aplicacion, en el caso del tercer parcial, la captura debera realizarse dos dias
habiles posteriores a la fecha de evaluacion, en ambos casos sin periodo de
correccion o préorroga emitiendo los reportes respectivos. El profesorado debera
emitir y resguardar el sustento documental para cualquier duda o aclaracion.

Articulo 110. En lo que refiere al porcentaje asignado al Campus Virtual
Institucional, para integrar el porcentaje total del alumnado en cada parcial,
cuando los instrumentos de evaluacién no sean un examen auto calificable por la
plataforma (rubrica, lista de cotejo, etc.), los docentes podran registrar los
porcentajes obtenidos por la o el estudiante en las actividades sumativas,
descargar el reporte calificador y sumar los porcentajes correspondientes a la
ponderacion docente.

Articulo 111. Los docentes deberan dar a conocer a la o el estudiante, al inicio de
cada periodo de evaluacion, los criterios considerados para la misma (actividades,
productos individuales y colectivos de aprendizaje con sus respectivos
porcentajes).

Articulo 112. La plantilla docente debera informar a la o el estudiante, los
porcentajes obtenidos al final de cada periodo de evaluacién parcial y antes de
registrar las calificaciones en el SIGAA.

Articulo 113. Cuando los porcentajes dados a conocer por el profesorado a la o el
estudiante, generen duda o insatisfaccion, podran solicitar mediante oficio dirigido
a la Direccion del plantel, la revision de su evaluacion, dentro de los dos dias habiles
siguientes.

Articulo 114. Para atender la peticion de revision de la evaluacién solicitada por la
o el estudiante, la Direccién del plantel integrard un colegiado con la Academia
Local del recurso sociocognitivo o drea de acceso al conocimiento, cuyo dictamen
sera inapelable.

La correccion de boletas por error del area de control escolar, requiere de la
emision de un nuevo documento, previa solicitud de la o el estudiante, dejando
constancia escrita del hecho mediante un acta.




Articulo 115. La correccion de boletas por error del drea de control escolar, requiere de la emision
de un nuevo documento, previa solicitud de la o el estudiante, dejando constancia escrita del
hecho mediante un acta.

Articulo 116. La o el estudiante contara con cuatro periodos de recuperacion para
regularizar su situacidn escolar, previo pago del arancel correspondiente, siendo
estas:

a) R los instrumentos de evaluacion se aplicaran durante la primera semana de
haber concluido el tercer periodo ordinario de evaluacion del semestre que
corresponda, y deberdn presentarlos quienes no hayan acreditado en el periodo
ordinario.

b) R2: los instrumentos de evaluacion se aplicardn antes del inicio del siguiente
semestre, y deberdn presentarlos quienes no hayan acreditado la evaluacion R1.
c) R3: los instrumentos de evaluacién se aplicaran durante la segunda semana
después de haber concluido el primer periodo parcial de evaluacion, y deberan
presentarlos quienes no hayan acreditado en las recuperaciones Tyi2.

d) R4: se aplicara antes de que finalice el semestre y lo presentan quienes no hayan
acreditado las recuperaciones 1, 2 y 3.

Las cuatro oportunidades anteriores seran programadas y aplicadas de
conformidad con los periodos establecidos por la Direccion Académica en el
Calendario Escolar vigente.

Articulo 117. La o el estudiante agotara las cuatro oportunidades que sefala el
articulo anterior en los supuestos siguientes:

a) Cuando deja pasar algun periodo, excepto cuando se trata de R4.

b) En caso de cubrir el arancel y no presentarse a la evaluacion.

¢) Cuando acredite la evaluacién, sin haber cubierto el arancel correspondiente, no
se le registrara el resultado obtenido.

Articulo 118. Las calificaciones de las evaluaciones de recuperacion obtenidas por
la o0 el estudiante deberan ser reportadas por el profesorado al drea de Control
Escolar mediante las actas de recuperacion, para que sean capturadas en el
sistema SIGAA, en un plazo no mayor a dos dias posteriores a la fecha de
aplicacion.

Articulo 119. Los periodos de recuperacion para la o el estudiante de sexto
semestre estaran calendarizados de la manera siguiente:

a) R1.- Se aplicara durante la primera semana después de haber concluido el tercer
periodo de evaluacion parcial.

b) R2.- Se aplicard en la primera semana posterior a haber concluido el ciclo

escolar.
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c) R3.- Se aplicara durante la primera semana después de iniciar el ciclo escolar
siguiente.

d) R4.- Se aplican en alguno de los periodos establecidos para las primeras tres
evaluaciones de recuperacion.

Articulo 120. Las evaluaciones de ultima oportunidad R4 estan destinadas
exclusivamente para la o el estudiante que reprobo R3 y que requiere regularizarse.
La R4 sera autorizada por la Direccion Académica en una sola ocasion, respetando
el tope de promociéon y previa solicitud del plantel correspondiente, se
calendarizara en alguno de los periodos establecidos para las primeras tres
evaluaciones de recuperacion.

Articulo 121. La o el estudiante podrd presentar las UAC no acreditadas del
semestre en Recuperacion 1y 2.

En el peribdo de Recuperacion 3 y 4 podran presentar de una a tres UAC del plan
de estudios, sin incluir los ambitos de formacion socioemocional del plan de
estudios.

Articulo 122. La o el estudiante que repruebe mas de tres UAC en Recuperacion 2
puede presentarlas en R3, pudiendo reincorporarse en el semestre en el proximo
ciclo escolar

Seccidn VI. Acreditacidon y promocidn

Articulo 123. La acreditacién es el testimonio documental mediante el cual la
Institucion avala que la o el estudiante aprobd una o varias UAC.

Articulo 124. La acreditacion de los estudios realizados en el Componente de
Formacion Laboral, se realizara a través de los documentos siguientes:

a ) Se entregara diploma a la o el estudiante que curse y acredite el 100% de los
creditos de la Capacitacion para el Trabajo.

b) Se entregara diploma a la o el estudiante que ingrese mediante el tramite de
portabilidad de estudios o traslado, con la misma o similar Capacitacién para el
Trabajo.

) Se entregara constancia por modulo cursado de la Capacitacién para el Trabajo,
a la o el estudiante que cambid de Capacitacién, no concluyendo los 4 semestres
en ninguna. ;

d) La o el estudiante que ingrese a través de portabilidad o traslado con el
Componente de Formacion Laboral diferente al cursado en el subsistema o plantel
de procedencia, no tendra derecho al diploma de capacitacién: en su caso, se le
podra entregar constancia por médulo cursado.




B Articulo 125. La promocién implica ascender un semestre escolar mediante la
acreditacion de las UAC correspondientes.

AN

v Seccién VII. Egreso y Certificacion

E Articulo 126. El egreso es la culminacién de los estudios de Bachillerato por parte
de la o el estudiante, el cual se avala a través del Certificado de Estudios.

Articulo 127. La certificacidon es la acciéon de dar por validas las calificaciones
obtenidas por la o el estudiante en una UAC, en un semestre, un ciclo o nivel de
estudios, mediante la expedicion de boletas, diplomas o certificados.

E Articulo 128. Los planteles podran expedir los documentos listados o duplicados
de los mismos, previo pago de los aranceles correspondientes, en los casos que asi
proceda:

j/:’é) Credencial escolar.

b) Constancia de estudios con o sin calificaciones.

¢) Boleta con calificaciones de evaluaciones parciales.

d) Boleta con calificaciones de fin de semestre.

e) Constancia de evaluacion de recuperacion.

f) Constancia de no adeudo en biblioteca, laboratorios y talleres.
g) Constancias diversas.

P Articulo 129. Los documentos originales o duplicados que expide la Direccién
Académica, previo pago de los aranceles correspondientes, son:

a) Certificado de Estudios

b) Certificado Parcial de Estudios.

¢) Diploma de Capacitacion para el Trabajo.

d) Dictamen de Portabilidad de Estudios.

e) Constancia de Autenticidad (cuando lo solicite el o la estudiante).

Articulo 130. Para que la o el estudiante pueda recibir la documentacion que
acredita sus estudios de bachillerato, debera presentar al drea de control escolar
del plantel, una constancia de no adeudos materiales en biblioteca, talleres o
laboratorios.

I Articulo 131. El Certificado de Estudios se expide en original y por unica vez a la o
el estudiante que acreditd la totalidad del plan de estudios vigente de la Institucion
educativa, realizando el pago correspondiente ante la OVH (Oficina Virtual de
Hacienda) y cubriendo los requisitos establecidos por la Institucion.




Articulo 132. La o el estudiante puede solicitar un duplicado del Certificado de
Estudios, realizando el pago correspondiente ante la OVH (Oficina Virtual de
Hacienda) y cubriendo los requisitos establecidos por la Institucion.

Articulo 133. Las Constancias de Estudios en ningun caso se reconocen como
documentos oficiales de certificacion.

Articulo 134. Cuando por causas justificadas se requiera modificar los datos
personales (CURP, Nombre, Apellidos, fotografia o sexo) del titular registrado en el
Certificado de Estudios expedido, de acuerdo con los antecedentes que obran en
los archivos de control escolar, se podra expedir un puevo documento, Unica y
exclusivamente presentando la documentacion oficial, emitida previamente por las
autoridades competentes que autorizaron el cambio de datos personales,
asimismo debera venir acompafa por la solicitud del egresado.

Articulo 135. El control de los documentos de Certificacidon de Estudios se realiza
por medio de los libros de registro emitidos por el sistema SIGAA, los cuales son
enviados por el Departamento de Servicios Escolares, junto con los Certificados de
generacion, a cada uno de los planteles, para recabar la firma de cada egresado.

Articulo 136. El area de control escolar debe comprobar, ante el plantel e
institucion, la correcta aplicacién de las normas y el uso dado a todos los
documentos de certificacion utilizados en cada periodo escolar, asi como el
resguardo de éstos.

Articulo 137. Los documentos de certificacién que no sean recogidos por los o las
interesados/as se archivan en el plantel un periodo maximo de un afio. Una vez
concluido dicho periodo se remite al Departamento de Servicios Escolares para su
resguardo.

Articulo 138. La o el estudiante que no acuda al plantel por su Certificado de
Estudios en el tiempo establecido en el articulo 137, debera solicitarlo al
Departamento de Servicios Escolares adscrito a la Direccion Académica.

Articulo 139. Es responsabilidad de la Direccién del plantel hacer de conocimiento
a la o el estudiante, el contenido de los lineamientos incluyendo los citados en los
articulos 137 y 138, a fin de evitarles pagos innecesarios.

Articulo 140. En caso de que el interesado no pueda recoger el certificado
personalmente, a quien designe debera presentar la documentacién siguiente:

a ) Carta poder simple donde se otorga la facultad para acudir por el documento,

“debidamente firmada, con el nombre y parentesco de la persona que acude.

/




b) Identificacion oficial del interesado en caso de ser mayor de edad o la credencial
escolar.
¢) Identificacion oficial del interesado de la persona designada.

Articulo 141. La Constancia de Autenticidad es el documento emitido por el
COBAEV, una vez realizada la validacion del Certificado de Estudios, previa
revision de los libros de certificacidn de la generacion correspondiente que obran
en el Departamento de Servicios Escolares.

Articulo 142. Es facultad exclusiva de la Direccion Académica, la expedicién de la
Constancia de Autenticidad, en caso de requerirse debera ser solicitada en el
plantel de egreso entregando los requisitos siguientes:

a) Oficio de solicitud

_b) Copia del Certificado de Estudios

¢) Formato OVH del pago correspondiente.

Seccion VIll. Bajas

Articulo 143. La baja de las y los estudiantes serd temporal o definitiva por
cualquiera de los supuestos siguientes:

a) Temporal:

« A solicitud de la o el estudiante, cuando sea menor de edad a través de la madre,
padre o tutor legal, debiéndose notificar por escrito.

« Como medida disciplinaria. Cuando el o la estudiante incumpla con disposiciones
del Colegio, dependiendo de la gravedad del acto, las circunstancias en que se den
los hechos y la reincidencia.

« Como medida preventiva. Cuando el o la estudiante se dedique de tiempo
completo a otra actividad, con el fin de restablecer las condiciones minimas que le
permitan comprometerse en su desempefio academico. Es decir, cuando la o el
estudiante requiere recibir ayuda especializada médica, psicolégica o de otro tipo,
gue de no obtenerla le impidan y afecten gravemente su desempeno académico.

b) Definitiva: ]

« A solicitud de la o el estudiante, cuando sea menor de edad a través de la madre,
padre o tutor legal, debiéndose notificar por escrito.

« Como medida disciplinaria del servicio. Cuando el o la estudiante incurra en faltas
que se consideren como graves e incumpla con las disposiciones de la Institucion;
dependiendo de la gravedad del acto, las circunstancias en que se den |os hechos
y la reincidencia. La autoridad educativa en este caso, le apoyara con el traslado a
otra IEMS a fin de gue continule en el Sistema Educativo.

« Por presentar documentacion o informacion falsa.
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Articulo 144. La baja temporal es la suspension provisional en su calidad de
estudiante pudiendo éste permanecer fuera del plantel hasta por cuatro semestres,
sin exceder el plazo maximo de 10 semestres para concluir el bachillerato.

Articulo 145. Durante el periodo de baja temporal deberan permanecer en el
plantel copias cotejadas de los documentos originales gue integran el expediente
de la o el estudiante, incluida la notificacion correspondiente.

Articulo 146. La baja definitiva es la suspension de la calidad de la o el estudiante
en el subsistema, se presenta por solicitud del interesado, o por disposicion de las
autoridades escolares del plantel, previa autorizacion de la Direccion Académica.

Articulo 147. Cuando la o el estudiante solicite una baja temporal o definitiva,
previa entrega de solicitud signada por la madre, padre o tutor legal; el drea de
control escolar del plantel deberda conocer la causa de la baja por medio de la
informacion proporcionada por la o el estudiante y/o madre, padre o tutor legal, de
acuerdo con la clasificacion listada para fines estadisticos, seguimiento vy
resolucion de la permanencia en el servicio educativo:

a) Baja por traslado a otra institucion.

b) Baja por cambio de domicilio.

c) Baja por adeudo de materias.

d) Baja por gravidez.

e) Baja por situacion socioecondmica.

f) Baja por actividad laboral.

g) Baja por enfermedad cronica y/o estancia hospitalaria.
h) Baja por defuncion.

i) Baja por medida preventiva o disciplinaria del plantel.
j) Por otra causa, especificar.

Seccion IX. Normas de convivencia escolar

Articulo 148. Las y los estudiantes tienen derecho a:

a ) Recibir una educacion de excelencia con igualdad sustantiva que garantice el
interes superior de nifos, nifias y adolescentes y el respeto a la dignidad humana.
b) Ser respetados en su integridad, identidad y dignidad, por la comunidad
educativa, dentro de las instalaciones del plantel, ademas de la proteccion contra
cualquier tipo de agresion fisica o moral desde la perspectiva de una cultura de
paz, enfoque de género, garantizando el interés superior de nifios, nifias vy
adolescentes y/o sus derechos humanos.




¢) Que se les informe, de forma previa o durante la formalizacidon de su inscripcion
o reinscripcion, sobre las presentes normas.

d) Contar con docentes que contribuya al logro de su aprendizaje con un enfoque
integral, transversal, garantizando el interés superior de nifos, ninas y adolescentes
y/0 sus derechos humanos.

e) Recibir una formacion integral que asegure el cumplimiento de los planes y
programas de estudio, a través de una convivencia libre de violencia vy
participacion activa.f) Expresar libremente sus ideas en un marco de respeto
irrestricto, garantizando el interés superior de nifios, nifas y adolescentes y/0 sus
derechos humanos.

g) Que las actividades académicas las desarrolle en ambientes que propicien la
convivencia pacifica.

h) Que se resguarden sus datos personales de conformidad con lo establecido en
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como la
legislacion aplicable en materia de proteccion de datos personales.

i)Ser atendido y recibir informacion, de forma respetuosa, respecto de los tramites
escolares con igualdad sustantiva que garantice el respecto a la dignidad humana.
i) Disponer de una tolerancia de 10 minutos para ingresar al plantel durante la
primera clase de su horario. En caso de exceder la tolerancia y con la finalidad de
salvaguardar su integridad se le dara el acceso al plantel al area de biblioteca;
debiendo incorporarse en la segunda sesion de su horario de clases.

k) Aspirar a recibir estimulos y becas ofertados por la Institucién, cuando cumpla
con los requisitos establecidos.

I) Contar con un seguro durante su estancia en las instalaciones del plantel, asi
como en su traslado y participacion en eventos especiales, convocados por la
Institucion.

m) Acceder al seguro facultativo a través del Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), siempre y cuando no cuente con ningun otro servicio medico.

n) Presentar ante las instancias competentes quejas, denuncias y sugerencias
relacionadas con el funcionamiento del plantel.

Articulo 149. Son deberes de las y los estudiantes:

a)Cumplir con la normatividad establecida en los Lineamientos Escolares,
acatando las normas y disposiciones que emita la autoridad escolar, con el fin de
generar un ambiente de colaboracién desde una cultura de paz que permita un
mejor desempefo académico.

b) Enaltecer a la Institucion y a los simbolos que le dan identidad, con pleno
respeto si decide participar o si por motivos religiosos o de conviccion personal
opte por no hacerlo.

¢) Conservar en buen estado los bienes muebles e inmuebles del plantel.

d) Propiciar la convivencia y colaboracion en la Institucién, fuera de ella y si es el
caso, en la virtualidad (clases en linea, redes sociales, plataformas de clase), en un
marco de respeto hacia toda la comunidad escolar.



e) Contar con la credencial vigente que las y los acredita como estudiantes.

f) Participar en los proyectos institucionales que propone el COBAEV, dentro de
un ambiente seguro que permita un aprendizaje incluyente y colaborativo.

g) Participar en los eventos virtuales que promueva la Institucién (conversatorios,
conferencia, cursos y otros).

h) Cumplir con las medidas preventivas, de seguridad y proteccion civil e higiene,
dictadas por el plantel con el fin de preservar su salud y su seguridad,
garantizando el interés superior de nifios, nifias y adolescentes y/o sus derechos
humanos.

I ) Fomentar una conciencia de prevencidon ante emergencias naturales, a fin de
actuar con responsabilidad, empatia y solidaridad ante cualquier desastre o
contingencia.

J) Justificar oportunamente la inasistencia a clases.

k) Evitar actos que lesionen el prestigio y buen nombre de la Institucién, que
danen de forma fisica, social o psicoldgica a algun miembro de la comunidad
escolar y que impidan la sana convivencia.

I) Abstenerse del uso recreativo de dispositivos electrénicos, implementos y
accesorios de transmision, de comunicacién visual, auditiva y manual, que
obstaculicen el proceso de ensefianza y aprendizaje en las aulas durante el tiempo
de imparticion de la clase, a menos que el docente asi lo requiera para el desarrollo
de la misma.

m) Participar en las plataformas digitales educativas, incluido el Campus Virtual

Institucional, manteniendo una conducta respetuosa hacia todos los participantes.

Articulo 150. La o el estudiante podra ser merecedor de algunos de los estimulos
siguientes:

* Becas que otorgue el COBAEV, conforme a los criterios establecidos y
disponibilidad.

* Becas que otorgue el gobierno estatal o federal, conforme a los criterios
establecidos y disponibilidad.

* Diplomas de aprovechamiento escolar.

Articulo 151. La o el estudiante que incurra en incumplimiento de las disposiciones
de la Institucion, sean de escolaridad o disciplinarias, dependiendo de la gravedad
del acto, las circunstancias en que se den los hechos vy la reincidencia, se hara
acreedor a alguna de las medidas disciplinarias siguientes, previa notificacién a la
madre, padre o tutor de interesado:

a) Amonestacion verbal privada.

b) Amonestacién con registro en el expediente de la o el estudiante con aviso a la
madre, padre o tutor legal.

¢) Suspension temporal.

d) Baja temporal.
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E Articulo 152. Las medidas disciplinarias a las que se hace referencia en el articulo
anterior podran ser analizadas para opinidon del Consejo Técnico Escolar, pero la
decisidn recaerd ya sea en la Direccion del Plantel o en la Direccion Academica.

E? Articulo 153. En todos los casos de amonestacion con registro o suspension, la
Direccion del plantel deberd dejar constancia escrita de los hechos, haciendo
participes a la madre, padre de familia o tutor legal de lo sucedido, integrando los
documentos probatorios en el expediente de la o el estudiante.

E Articulo 154. La suspension temporal se entenderd como el cese temporal de
asistencia a clases, acompafnada de las tareas que, de acuerdo al programa de
estudio vigente, deba realizar durante el tiempo que determine la maxima

%"autoridad del plantel; la cual no podra ser mayor a cinco dias habiles y bajo ninguna
circunstancia debera permitirse la reincidencia.

E Articulo 155. La o el estudiante que incurra en faltas que se consideren como
graves, seran suspendidos definitivamente del plantel y del subsistema, previa
autorizacion de la Direccidon Académica segun el analisis del expediente y acta de

. hechos levantada en reunion de consejo técnico escolar.
Q Seccién X. Organizacion
‘ Articulo 156. La forma de organizacion del estudiantado en los planteles del

Colegio sera a través de un consejo estudiantil.

Articulo 157. El consejo estudiantil tendrd por objeto fomentar el espiritu de
servicio y colaboracién entre los miembros de la comunidad escolar, quien
trabajard en beneficio del plantel con un claro sentido de responsabilidad,
procurando la integridad moral y material de los participantes.

Articulo 158. El consejo estudiantil representara a la totalidad del estudiantado de
un plantel, y se integrara por un consejero de cada uno de los grupos existentes.

Articulo 159. El consejo estudiantil durara en funciones un ciclo o afno escolar, sin
posibilidades de reeleccion.

I Articulo 160. Para ser consejero se deberan cubrir los requisitos siguientes:

a) Ser alumno regular.
b) Observar una conducta ética, empatica y de responsabilidad con la comunidad

\é\escoiat




c) No contar con antecedentes de amonestaciones o suspensiones en su
expediente.
d) Solicitud de la o el estudiante con autorizacion de la madre, padre o tutor.

Articulo 161. El consejo estudiantil en funciones debera presentar un plan de
trabajo ante la Direccion del Plantel, dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de
su eleccion.

Articulo 162. El consejo estudiantil podra exponer a la Direccion del Plantel las
propuestas de mejora del servicio educativo que sus representados le manifiesten.
El analisis y atencion de los mismos sera competencia exclusiva de las autoridades
de la escuela. -

Articulo 163. El consejo estudiantil no tendra subsidio econémico alguno por parte
del Colegio, ni podra establecer aportaciones o cuotas fijas al estudiantado por
ningun concepto.

Articulo 164. Los propdsitos y actividades del consejo estudiantil no deberan
contravenir las disposiciones contenidas en estos Lineamientos.

Seccion XI. Medios Alternativos de Solucidn de Conflictos
Equipos de Mediacidon Escolar

Articulo 165. Los Equipos de Mediacidn Escolar tienen la finalidad de implementar
acciones de resolucién pacifica de conflictos que se originen al interior de los
planteles, aplicando los principios de la mediaciéon escolar: en apego a los
principios de disposicidn, cooperacion, justicia restaurativa y fomentar una cultura
de paz.

Articulo 166. La Mediacion Escolar es un procedimiento de actuacién para la
prevencion, atencion y canalizacion de conflictos que se susciten en los centros
escolares, con el objetivo de resolverlos de manera pacifica y voluntaria, a través
de la conciliacidon de las partes, recurriendo a los acuerdos por escritos y sin
violentar por accidon u omisidn el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y/o
sus derechos humanos.

Articulo 167. Los Equipos de Mediacidn Escolar estaran conformados por:

* Director del plantel.
* Subdirector o Responsable Académico.

- » Docente

* Enlace de Género del plantel.
* Madre/padre o tutor representante de madres y padres de familia.
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E Articulo 168. Los Equipos de Mediacion Escolar deberan capacitarse anualmente o
cuando asi lo determine el COBAEYV, asi como los integrantes deberan realizar su
encomienda, bajo los principios de voluntad, profesionalismo, imparcialidad,
confidencialidad y equidad.

E_ Articulo 169. Las funciones del Equipo de Mediacion Escolar seran las siguientes:

a)Recibir las quejas verbales o por escrito, de actos de violencia o conflictos de
cualquier indole, entre las o los estudiantes o el estudiantado, para su atencion y
seguimiento.
b) Cerciorarse del correcto entendimiento y comprensién que las partes tengan del
desarrollo de los procedimientos de med|a<:|0n desde su inicio hasta su conclusion,
asi como de sus alcances.
c) Vigilar que, en el tramite de los procedimientos en que intervengan, no se
afecten derechos de terceros ni cuestiones de orden publico.

%’ﬁ) Exhortar a las partes a cooperar ampliamente y con disponibilidad para la
solucién del conflicto.
e) Conservar la confidencialidad de los datos, informes, expedientes, evidencias,
conversaciones, acuerdos o posturas de las partes.
f) Dar por terminada la sesién si detectan que el conflicto no es susceptible de
resolverse, dejando constancia de ello. :
g) Dar solucién al conflicto.

E Articulo 170. En caso de que un conflicto no pueda resolverse a través de la
intervencion del Equipo de Mediacién Escolar, la o el afectado puede interponer el
recurso de revision a través del Consejo Técnico Escolar.

P Articulo 171. Se consideran conflictos mediables los siguientes: Rumores y malos
entendidos, bromas hirientes, mentir o engafar, culpabilizar, descalificar, ridiculizar,
ofender, humillar en publico, pellizcar, arafar, empujar, jalonear, esconder, danar,
romper o sustraer articulos personales y demas sntuaoones que afecten la
convivencia escolar.

Articulo172. Son considerados conflictos no mediables los siguientes: Amenazar
con objetos o armas, amenazar de muerte, mutilar, forzar a una relacion sexual,
abuso sexual, violacion, acoso sexual, hostigamiento sexual, pederastia,
pornografia, actos de violencia que causen dafnos irreparables en la victima y toda
aquella accién que pueda ser considerada como delito.

I{'ﬁ_ Articulo 173. El equipo de mediacion no intervendra en ningun procedimiento en
agravio del estudiantado, cometido por toda persona que tenga relacion laboral
con el centro escolar (docentes, administrativos, directivos), asi como aquellos que
se deriven de un acto u omisidn constitutivo de una infraccion de acuerdo a las

leyes aplicables.
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Articulo 174. El procedimiento de mediacidon podra iniciar cuando la institucidn
tenga conocimiento de un conflicto o por solicitud escrita de la parte interesada, si
es menor de edad, la solicitud debe ser firmada por la madre, padre o tutor legal;
en el cual se indicara:

a) Nombre y domicilio del solicitante.
b) Situacion que se pretende resolver con mediacion.
c) Datos generales de las personas involucradas en el conflicto.

Articulo 175. El equipo de mediacion escolar abrird un expediente, identificado
conforme a la normatividad, en un plazo que no excedera tres dias habiles a partir
de la solicitud, posteriormente se notificara a las partes para que asistan a una
entrevista inicial, en caso de ser menor de edad, la notificacion debera realizarse al
madre, padre o tutor; la cual tendréd lugar dentro de los cinco dias habiles siguientes
a partir de la notificacion y en ella se les hard saber en qué consiste el
procedimiento de mediacidn, asi como los pasos a seguir y los principios que los
rigen.

Articulo 176. E| escrito de notificacidn debera contener los requisitos siguientes:

a) Nombre y domicilio de las partes en conflicto.

b) Numero de notificacidn de la reunidn inicial.

c) Numero de expediente.

d) Lugar, fecha y hora para la celebracién de la entrevista inicial.
e) Nombre de la persona que solicité el procedimiento.

f) Nombres de los integrantes del equipo de mediacidn escolar.

A peticion expresa del solicitante podran enviarse hasta tres notificaciones, en caso
de que no acudan los involucrados, se dara por concluido el procedimiento.

Articulo 177. Si asisten las partes involucradas 'y aceptan sujetarse al
procedimiento, se dara inicio a la sesidn en los términos siguientes:

a) Presentacion del equipo de mediacidén escolar.

b) Explicacion del objetivo, las reglas y los alcances del procedimiento.

¢) Exposicion del conflicto, en la que cada uno de los participantes deberd
manifestar sus puntos de vista respecto al origen del asunto y sus pretensiones.
d) De comun acuerdo por las partes se levantard una constancia en la que se
asentaran los compromisos adquiridos.

e) En caso de que no exista acuerdo entre las partes, el Equipo de Mediacidon
Escolar levantara constancia de lo ocurrido, con la firma de los participantes.




F Articulo 178. Cuando una sesion no baste para resolver el conflicto, se procurara
mantener el animo de llegar a un acuerdo y se citara a los involucrados a otra
reunion dentro del término de cinco dias, sin que pueda excederse de dos sesiones.

E Articulo 179. Se tendra por concluido el procedimiento de mediacion por:

a) Constancia que establezca la solucion del conflicto.
b) Acuerdo verbal debidamente cumplido.
c) Decision del Equipo de Mediacion Escolar, cuando alguno de los involucrados
incurra reiteradamente en un comportamiento irrespetuoso o agresivo.
d) Si ocurre la segunda sesidn sin llegar a un acuerdo.
e) Decision de alguno de los involucrados o de ambos.

%f) Negativa de los involucrados a suscribir la constancia donde se acuerde la
solucion.

I Articulo 180. La constancia o acta de mediacion escolar debera indicar:

a) Lugar, fecha y hora de celebracion.

b) El nombre y datos generales de los participantes, asi como el documento oficial
con el que se identificaron.

¢) La descripcion del conflicto, de sus antecedentes y demas datos que resulten
pertinentes.

d) Los acuerdos a los que hubiesen llegado los involucrados, con especnﬂcacnon de
las obligaciones de dar, hacer, no hacer o tolerar.

e) La manifestacién de que los involucrados se condujeron con veracidad y
honestidad.

f) La firma de quienes lo suscriben.

g) La firma de los integrantes del equipo de mechamon escolar.

-~

I Articulo 181. En caso de que no se llegue a un acuerdo, se levantara un acta que
debera contener:

a) Lugar, fecha, hora y nimero de sesion.

b) Nombre de los participantes y el documento con el que se identificaron.
c) Descripciéon general del conflicto.

d) Los motivos por los cuales no se llegd a un acuerdo.

e) La firma de los integrantes del equipo de mediacion escolar.




Secciodn XIl. De los medios de impugnacién

E Articulo 182. Para efectos de la presente seccidn, estos lineamientos contemplan la
interposicion del escrito de inconformidad y del recurso de revisién para que el
estudiantado ejerza su derecho a impugnar.

E Articulo 183. En el escrito de inconformidad, dirigido a la Direccidn del Plantel, el
: estudiantado expresara los argumentos y en su caso, las pruebas que considere
idoneas para acreditar su queja respecto a un tema o a la improcedencia de una

medida disciplinaria recibida.

E Articulo 184. En el escrito de inconformidad, el estudiantado asentara su nombre
completo, el plantel y grupo donde esta inscrito, asi como los datos de contacto
que permitan identificarlo, debiendo estar firmado por el o la estudiante y por su
representante legal (madre, padre o tutor legal).

E Articulo 185. El escrito de inconformidad debera presentarse ante la Direccién del
plantel, dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha en que se notificé la
resolucion o la sancién impuesta al estudiantado.

E Articulo 186. La Direccion del plantel analizard los argumentos vertidos en el
« escrito de inconformidad y en su caso, las pruebas ofrecidas y en un periodo de
tres dias habiles, manifestard lo conducente al alumnado, de manera verbal o
&\‘escrita, en el sentido de confirmar o modificar la resolucién o sancién que genero

la inconformidad.

I Articulo 187. En caso de que la o el estudiante se encuentre insatisfecho con la
resolucion, podra inconformarse mediante el recurso de revisién, el cual debera
presentarse por escrito ante la Direccion del plantel, con la firma del estudiantado
y de su representante (madre, padre o tutor legal), en los tres dias habiles
siguientes en los que se le haya comunicado la resolucién que se refiere al escrito
de inconformidad.

Articulo 188. Para conocer del recurso de revisidn se reunira un colegiado
integrado por la Coordinacién de zona, la Direccion del plantel, la Subdireccién y/o
Responsable académico y en su caso el profesorado involucrado, para analizar los
hechos motivo del recurso de revision y las pruebas que se deriven de este
procedimiento.

B Articulo 189. En el caso de que el docente se encuentre involucrado, en un término
que no exceda de tres dias habiles siguientes a la admisién del recurso de revisién,
rendird un informe por escrito respecto a la inconformidad recurrida ante la

'V/’,{ Direccion del plantel.
J
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BE . Articulo 190. En un término de cinco dias habiles, el colegiado integrado por el
Coordinador de Zona, el Director del Plantel y el Subdirector o Responsable
\?cadémico, decidiran sobre la procedencia de las impugnaciones, de conformidad

\ on lo previsto en los Lineamientos Escolares.

E Articulo 191. El fallo que emita el colegiado debera ser comunicado por escrito al
estudiantado que interpuso el recurso de revisiéon en un término de dos dias
habiles. _

' Articulo 192. El fallo que por escrito emita el colegiado sera inapelable.

E Articulo 193. Todas las resoluciones que tome el colegiado deberan ser informadas

de manera oportuna a la Direccion Académica del COBAEV.

E Articulo 194. No seran motivo del escrito de inconformidad ni del recurso de
revisidon ningun acto u omisién constitutivos de una infraccion de acuerdo a las
leyes aplicables. En este caso, conoceran del ilicito las autoridades competentes.




CAPITULO V

DE LAS Y LOS PADRES DE FAMILIA O TUTORES

Seccién I. Generalidades o

E Articulo 195. La madre, padre o tutor legal al inscribir a la o el estudiante en el
Colegio, adquiere el compromiso de participar en actividades que contribuyan al
fortalecimiento académico y al desarrollo integral del estudiantado.

E, Articulo 196. El estudiantado estara representado en el Colegio por madre y padre
de familia y/o tutor/a legal. La Institucidn se reserva el derecho de autorizar que
una persona funja como tutor/a de uno o mas estudiantes, asi como de citar a la
madre y padre de familia del estudiantado, en caso necesario, para que ratifiquen
la calidad de tutor/a de su hija o hijo; el cual debera contar con la mayoria de edad.

(\ Seccion Il. Derechos y deberes

E Articulo 197. Son derechos de madres y padres de familia, tutor legal o quienes
ejerzan la patria potestad, los siguientes:

a) Ser considerados como parte de la comunidad educativa del COBAEV.

b) Ser informados al inicio de cada semestre sobre los Lineamientos Escolares.

¢) Recibir un trato digno por parte de la comunidad escolar, asi como de las demas
madres, padres de familia o tutores legales.

d) Conocer el mapa curricular y los programas de apoyo que se ofrecen paralay

el estudiante.

e) Trabajar conjuntamente con el Colegio, en un ambiente de respeto mutuo para )
ayudar a que el estudiantado finalice satisfactoriamente su Bachillerato. /
f) Conocer los servicios que ofrece el Programa DIES (tutoria académica, asesoria
personalizada, entre otros).

g) Obtener informacioén acerca de las becas escolares.

h) Ser informados oportunamente del nivel de aprovechamiento escolar y del
comportamiento de la (s) o lo (s) estudiantes que representen.

h) Ser tomados en cuenta para formar parte de la Asociacién de madres y padres

de Familia, a menos que estén sujetos a proceso penal, 0 que por resolucion

judicial hayan sido suspendidos o inhabilitados en sus derechos de familia.

1) Presentar ante las instancias competentes las quejas, denuncias y sugerencias
relacionadas con el desempefio académico de la o el estudiante que represente,
dirigiéndose en primera instancia ante las autoridades escolares del plantel.




k) Recibir asesoria de las autoridades escolares del plantel para llevar a cabo una
administracion eficiente de la Asociaciéon de madres y padres de Familia que los
represente. 3

) Colaborar con las autoridades educativas o con la Asociacién de madres y
padres de familia en las actividades tendientes a difundir las labores del COBAEV
o a fortalecer el servicio educativo que ofrece.

E Articulo 198. Son deberes de las madres y padres de familia, tutor legal o quienes
ejerzan la patria potestad, los siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir los lineamientos escolares por parte del estudiantado.
b) Impulsar y motivar al estudiantado al aprovechamiento y rendimiento escolar,
que favorezca la conclusion del bachillerato.
¢) Garantizar que el estudiantado asista diariamente al plantel, dentro del horario
establecido y su regreso a casa posterior a su jornada escolar. ;
/Z’;-d) Supervisar el avance académico de la y el estudiante, estableciendo en sus
hogares mecanismos de monitoreo y atencién ante riesgos de abandono escolar,
para garantizar el término de cada semestre y de su bachillerato. '
e) Proporcionar informacion relevante del estudiantado a la institucion sobre la
salud, estabilidad emocional y ambiente familiar, que permita brindar asesoria u
orientacion, sin fines terapéuticos, para favorecer su 6ptimo aprendizaje y salud
socioemocional.
C\f)c Fomentar la responsabilidad del estudiantado en el cumplimiento de las
attividades académicas.
g) Abstenerse de ingresar al plantel para llevar dinero, comida o tareas al
estudiantado. '
h) Supervisar que la y el estudiante acuda debidamente uniformado sin que sea
una condicionante para el ingreso al plantel.
i)Supervisar desde el ambito de sus hogares que la y el estudiante no porte entre
sus pertenencias o mochilas, objetos o sustancias que puedan atentar contra su
integridad y la de otros o que se consideren no autorizados.
' i) Contribuir con las aportaciones voluntarias solicitadas y acordadas en asamblea
\ por la Asociacién de madres y padres de familia, destinadas a satisfacer las
necesidades en la operacion de los planteles.
k) Acudir al plantel cuando sea requerido para recibir informacion de la situacion
que guarda la y el estudiante para detectar causas, valorar riesgos y acordar
acciones, ya sea de disciplina, reprobacién o ausentismo, asi como asistir a
actividades formativas y recreativas a través de platicas, talleres, conferencias, etc.
I) Monitorear constantemente la aplicacion informatica del COBAEV.
m) Firmar la Carta Compromiso en el proceso de inscripcion o reinscripcion cada
semestre, donde se compromete a: cumplir con la normatividad vigente de la
institucion, incluyendo lineamientos de orden académico y administrativo, asistir a
las reuniones informativas convocadas por la institucién y tomar acuerdos siempre
/\ en beneficio de la comunidad escolar.

~
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Seccion lll. Organizacion

Articulo 199. EI COBAEV contard con una Asociacién de madres y padres de
familia en cada uno de sus planteles.

Articulo 200. Las Asociaciones de madres y padres de familia deberan constituirse
y considerar en su operacion estos Lineamientos Escolares y los Lineamientos para
la Administracion de las Aportaciones en Asociaciones de Padres y Madres de
Familia del COBAEV.

Articulo 201. La organizacién y funcionamiento de las Asociaciones de madres y
padres de familia que se constituyan en los planteles, se regirdn de acuerdo en lo
establecido en la Reglamentacion del Colegio.

Articulo 202. La Asociacion de madres y padres de familia, tendra como finalidad
para el cumplimiento de sus objetivos, las atribuciones siguientes:

a) Colaborar con las autoridades educativas del Colegio en las actividades que
estas realicen.

b) Proponer y promover en coordinacién con las autoridades escolares del plantel,
las acciones y obras necesarias para el mejoramiento de los establecimientos
escolares y de su funcionamiento.

¢) Reunir fondos con aportaciones voluntarias de sus integrantes, para los fines

propios de la Asociacion y que seran destinados a las necesidades de los planteles.

d) Apoyar a las autoridades escolares del plantel en el aprovechamiento de los
educandos y en el cumplimiento de los planes y programas educativos.

e) Colaborar en las actividades de caracter social que emprendan los planteles
educativos.

Articulo 203. Los 6rganos de gobierno de la Asociacidn de madres y padres de
familia son:

a. La Asamblea General de madres y padres de familia.
b. La mesa directiva.

Articulo 204. La Asociacién de madres y padres de familia funcionard a través de
la mesa directiva, integrada por un presidente, un secretario, un tesorero, un vocal
de control y vigilancia y tantos vocales como grupos tenga cada plantel. Cada
miembro deberd contar con su respectivo suplente.

Articulo 205. La mesa directiva durard en sus funciones dos anos, renovandose
anualmente aquellos miembros que dejen de tener estudiantado inscrito en el
plantel, sustituyendo al propietario por su suplente. En caso de que ambos se
cologuen en esta situacion se elegirdn en una Asamblea General Extraordinaria,
tanto al propietario como al suplente.




Articulo 206. Para la constitucion de las Asociaciones de madres y padres de
familia se observaran las reglas siguientes:

a)La constitucion y/o renovacion de la Asociacion de madres y padres de familia
se efectuara en el mes de septiembre de cada dos anos, en una Asamblea General
convocada por la Coordinacién de zona y la Direccion del plantel de que se trate.
b) Las madres y padres de familia que formen la directiva de la Asociacion podran
ser reelectos, siempre y cuando hayan desempenado un buen trabajo, y no exista
objecién fundada de la Direccién del plantel, ademas que obtengan mayoria de
votos y que su estudiantado continue inscrito en el plantel.

c) Las asambleas que se celebren para elegir a las mesas directivas seran
presididas por la Coordinacién de zona y la Direccion del plantel correspondiente.
En ellas se designard una mesa de debates provisional, integrada por un
presidente/presidenta, un secretario/secretaria y tres escrutadores, declarandose
electos quienes obtengan mayoria de votos. .

d) De la sesiéon se levantard un acta con las copias correspondientes que sera
firmada por todos los asistentes, haciendo constar lo siguiente:

« Lugar, fecha y plantel al que corresponde la Asociacion.

« Relaciéon nominal de asistentes, en la que conste la firma de cada uno.

.« Cargo y nombre de las personas que fueron elegidas para integrar la Mesa
directiva.

« Validacién con nombre completo y firmas de la Direccién del plantel y la
Coordinacion de zona.

Articulo 207. Una vez electa la Mesa directiva de la Asociacion de madres y padres
de familia, la autoridad escolar presente les tomara la protesta de rigor.

Articulo 208. Posteriormente en un lapso no mayor de cinco dias naturales, la
directiva de la Asociacidon hara llegar dos copias del acta correspondiente a la
Direccion del plantel, quien remitird una copia a la Direccion de Asuntos Juridicos.

Articulo 209. La directiva de la Asociacién entregara también una carta de
intencion donde se compromete a cumplir y hacer cumplir en lo que =
corresponda la normatividad establecida en el COBAEV, asi como apoyar las
actividades gue buscan mejorar la operacién del plantel.

Articulo 210. Los trabajos que desarrollen los/las integrantes y representantes de
las asociaciones, para el cumplimiento de sus objetivos seran honorificos, y en
consecuencia no remunerados.

Articulo 211. El domicilio de la Asociacion sera el mismo de los planteles en que
estan constituidas.




Articulo 212. Al tomar posesion la Mesa directiva debera de recibir de su
antecesora la documentacién comprobatoria de ingresos y egresos del periodo
anterior, asi como la informacién contable y de trabajo que haya realizado,
entregando una copia a la Direccién del plantel.

Articulo 213. Las asambleas generales de las Asociaciones seran:

a.Asamblea General de Constitucion y/o Renovacién de Asociacidn de madres y
padres de familia, misma que se llevard cabo cada dos afos, de acuerdo a los
lineamientos establecidos en el articulo 206 de los presentes lineamientos.

b. Asamblea General Ordinaria: Se llevard a cabo a la conclusion del semestre
escolar, en el que se rendird un informe de ingresos y egresos de ese periodo, asi
como de las actividades desarrolladas por la directiva y se fijard la cuota de
aportacion voluntaria para el siguiente semestre escolar, debiendo quedar
asentado en el acta de asamblea. Se hard en presencia de la coordinacion de zona
y la direccion del plantel, a quienes les entregaran copia del informe v acta.

c. Asamblea General Extraordinaria, se realizaré cuando existan asuntos de suma
importancia, considerados asi por la mesa directiva o por la direccién del plantel.

La Coordinacion de zona, la Direccion del plantel y la mesa directiva deberan hacer
( llegar la convocatoria respectiva para la celebracidn de Asamblea General, a los
integrantes de la Asociacion, con un minimo de 3 dias habiles de anticipacion. Tanto
la Coordinacion de zona como la Direccién del plantel asistiran a la celebracién de
slas asambleas, en representacion del COBAEYV, a efecto de verificar el cumplimiento
de los presentes lineamientos.

‘ Articulo 214. El cuérum de las asambleas y de la Mesa directiva se integrara con el

51 por ciento de sus integrantes. En caso de no existir cudérum legal en la
convocatoria, la asamblea se desarrollard con el nimero de asistentes que se
encuentren presentes, media hora después en la fecha y hora sefalada, sin
necesidad de expedir nueva convocatoria. Los acuerdos de la Asociacidn se -
tomaran por mayoria de votos, y en caso de empate el presidente/presidenta /
tendra voto de calidad.

. Articulo 215. Son atribuciones del presidente/presidenta de la Asociacidn:
a) Representar a las madres y padres de familia, tutor/a o quienes ejerzan la patria
potestad del estudiantado y ejecutar las resoluciones y acuerdos tomados en las
asambleas.
b) Autorizar los gastos ordinarios que haga la tesoreria, asi como los cortes de caja.
c) Presentar en cada asamblea el orden del dia, para la discusién de los asuntos.

) Firmar junto con el secretario/secretaria, con el tesorero/tesorera, o con toda la
directiva segun el caso, las comunicaciones o informes que se expidan.
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e) Hacer entrega, junto con el secretario/secretaria y el tesorero/tesorera, del

inventario de los bienes (fondos, muebles e inmuebles, archivo, etc.) a la Directiva
Ventrante.

f) Tener en resguardo el sello de la Asociacion.

Articulo 216. Son facultades y obligaciones del secretario/secretaria:

a) Realizar pase de lista en las asambleas y declarar en su caso el cuérum legal para

llevarse a cabo.

b) Asentar en el libro de actas los acuerdos que se tomen en las asambleas, asi

como resguardar las minutas debidamente firmadas por las madres y padres de

familia.

c) Acordar con el presidente/presidenta sobre el tramite que deba darse a la

correspondencia.

d) Firmar con el presidente/presidenta las comunicaciones o informes que se
/ expidan.

e) Conservar en debido orden el archivo y documentacion oficial de la Asociacion.

f) Auxiliar en las reuniones o asambleas al presidente/presidenta de la Asociacion.

‘ Articulo 217. Son facultades y obligaciones del tesorero/tesorera:

a) Tener a su cargo los fondos y bienes muebles e inmuebles pertenecientes a la
Asociacion, mediante inventario validado por la Directiva.

b) Llevar al dia la cuenta de entradas y salidas de dinero en el Libro de ingresos y
egresos.

c) Efectuar mediante comprobantes fiscales todos los pagos de gastos que le sean
autorizados.

d) Realizar cada mes los cortes de caja e informes relativos que se dan a conocer a
los asambleistas.

e) Presentar a la Direccién del plantel, dentro de los primeros diez dias del mes
posterior al que se informa, el Libro de ingresos y egresos, y el corte de caja con la
comprobacién correspondiente.

/ f) Otorgar recibos foliados por las cuotas y demds cantidades que ingresen a la
/ tesoreria.

BE Articulo 218. Son atribuciones del vocal de control y vigilancia y de los vocales:

a)Desempednar las comisiones que les asigne el presidente/presidenta de la
Asociacion. '

b) Estar pendientes de las necesidades del plantel, pero especificamente del grupo
escolar que representan.

¢) Informar y hacer llegar propuestas de trabajo al presidente/presidenta de la 15
Asociacion.




Articulo 219. Son facultades de las madres y padres de familia, tutor/tutora o
quienes ejerzan la patria potestad del estudiantado, dentro de la Asociacidn, las
siguientes:

a) Tener voz y voto en las asambleas.

b) Presentar iniciativas y pedir informes a los directivos de la Asociacion.

c) Dar a conocer en las asambleas las anomalias o irregularidades de que tengan
conocimiento, para su andlisis y solucién.

d) Elegir y ser electos para los cargos directivos.

e) Asistir puntualmente a las asambleas.

f) Aportar oportunamente las cuotas voluntarias que se hayan acordado.

Articulo 220. La representacion legal de la Asociacion recaera:

a)En el presidente/presidenta y el tesorero/tesorera, mancomunadamente en
todos los asuntos que impliquen manejo de fondos y en general actos de dominio.
b) En el presidente/presidenta, en los demas casos, si es que la Asociacién no
hubiera establecido algun mandato especial. '

Articulo 221. En concordancia con el articulo 198 de los presentes Lineamientos
Escolares, la Mesa directiva de la Asociacién se abstendra de intervenir en los
aspectos pedagdgicos, técnicos, administrativos y laborales de los planteles.
Ademas, no efectuard actividades lucrativas en beneficio de sus asociados y
ajustara su actividad a los programas de trabajo y a la normatividad establecida en
el Colegio.

Articulo 222. Es motivo de suspension de algin miembro de la Mesa directiva, el
haber cometido alguna infraccién que merezca pena corporal y que esté
debidamente comprobado ante la autoridad competente, o que incumpla con lo
establecido en el articulo inmediato anterior.

Articulo 223. | as asociaciones podran contar con la asesoria de los directivos del
plantel en las asambleas o en otros asuntos donde la requieran para asegurar una
administracién eficiente.

Articulo 224. | a Coordinacién de zona podra fungir también como asesor de las
asociaciones de madres y padres de familia con domicilio en sus correspondientes
circunscripciones territoriales, y cooperaran con ellas para el mejor cumplimiento
de sus objetivos.

~ Articulo 225. En caso de presentarse conflictos internos en la Asociacién de

madres y padres de familia, seran atendidos por la Direccién del plantel y el
presidente de la misma, o en su defecto por la Coordinacidon de zona.




E Articulo 226. Las cuentas bancarias de la Asociacion quedaran registradas a
nombre de esta, con firmas mancomunadas del presidente/presidenta y del
tesorero/tesorera.

E Articulo 227. La comprobacion de gastos de la Asociacion, se llevara a cabo de
4 acuerdo a los Lineamientos para la Administracion de las Aportaciones de Padres
V‘ y Madres de Familia en el COBAEV.

E Articulo 228. El presidente/presidenta y el tesorero/tesorera de la Asociacion,
deberan rendir un informe administrativo mensualmente a la Direccion del plantel,
quien lo evaluarad y lo validara, y éste a su vez debera remitirlo a la Direccion
administrativa del Colegio, dentro del término de los primeros 10 dias habiles de
cada mes, para su revision documental y comentarios.

Articulo 229. La Direccion General del Colegio, a través de sus direcciones de area,
indistintamente, podran realizar las auditorias y revisiones documentales que

%consideren necesarias a los libros, registros y documentos de las mesas directivas
de las Asociaciones de madres y padres de familia.

1 Articulo 230. La Asociacion de madres y padres de familia podra realizar obras
que modifiquen la infraestructura fisica educativa o su mantenimiento
correspondiente en beneficio del plantel, solo si cuenta con la autorizacion de la
direcciéon del mismo y de la Direccién de operacion regional del Colegio. Cualquier
modificacién sin la debida autorizacién sefialada no podra ser cubierta con los
recursos de la Asociacion de madres y padres de familia.




TRANSITORIOS

Articulo Primero. Estos Lineamientos Escolares, entraran en vigor al dia siguiente
de la fecha en que sean aprobados por la H. Junta Directiva del Colegio de
Bachilleres del Estado de Veracruz.

Articulo Segundo. Lo no previsto en estos Lineamientos Escolares, sera resuelto
por el Area correspondiente de la Direccion General del Colegio de Bachilleres del
Estado de Veracruz.

Articulo Tercero. El lenguaje empleado en los presentes Lineamientos Escolares,
no busca generar ninguna distincién, ni marcar diferencias entre hombres y
mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la redaccién hechas hacia un
género, representan a ambos sexos.

Dado en la Ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, a los 24
dias del mes de julio del afio 2025.

Cabrera

Directora General del COBAEV
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