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PRESENTES

En cumplimiento a las indicaciones del Dr Andrés Aguirre Juarez. Director General del
COBAEV, envio a ustedes la actualizacidon del documenio “Lineamientos Normativos
del Desarrollo Integral del Estudiante”, con el fin de que el personal de Accion Tutona
y Orientacion Educativa emprenda acciones primordiales para disminuir fos indices de
reprobacion y desercion escolar en sus respectives planteles. considerands a partiy del
semestre 20198 los siguientes puntos:

i

« En relacion a la Accion Tutorial, participaran obligadamente en &l
acompafiamiento a los estudiantes que requieran apoyo académico, preventive vy
remedial, el personal de horas de apoyo a la educacion, y horas de apoyo a la
docencia (incluye a los docentes con horas de descarga), para revertir los
altos indices de reprobacidén. El fundamento oficial que respalda y sostiene esta
participacién se encuentra en el documento” Lineamientos Normativos del
Desarrollo integral del Estudiante”

= (Coma parte del proceso de Planeacion Participativa que se deva a cabs
elaboracion del Plan de Trabajo Integral deil Desarrolio Integra! del Esm@mm&
deberan realizar la Reunién de Planeacion. de acuerdo con la organizacion gue
marca el calendario de actividades de! Desarrolio Integral de! Estuchante. con el fin
de elaborar la propuesta de Plantilia de Personal participante. {a Conformacion del
Comité  Escolar y de los Proyectos gue integran el Plan de Trabajo ocon ia
participacidén activa del Director(a) de Plantel. Subdirector(a) o Responsabie
Academico(a). Docentes de Apoyo a la Educacion v personal que participa en los
proyectos de Apoyo a la Educacion. Tutor{a) Escolar. Onentador(a) Educative (&)
del desarrollo Integral del Estudiante

¢ Efectuar un trabajo de campo, que permita obtener un diagnostico situacional
para analizar los indicadores de desempefio de aprobacidon, reprobacion,
desercion, ausentismo e ingresc a |ES. los factores predictores de riesgo social,
emocicnal, familiar y comunitario, con objeto de detectar las necesidades &
intereses de los estudiantes, asi como ?aﬁ qm«as de intervencion del j
Integral del Estudiante tomando en cuenta | sentes pases
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El total de las actividades que integren ios provectos del Plan de Traonajo deben
estar enfocadas en disminuir los indices de desercion. ausentismo v reprobacion
escolar. propiciar el desarrollc de competencias genéricas  cofrecer apoyo

psicosocial y de prevencidon de riesgos sociales, asi como @ mejorar la
convivencia de la comunidad escolar

Los planteles gue se encuentran en los municipios gue han sido declarados con
alerta de género o con pobiacién indigena, deberan incluir como parte de su

planeacion una serie de actividades relacionadas con la wviolencia contra las
mujeres.

Hacer del conocimiento a los responsables de Orientacion Educativa, que a partir
ce aste semestre 20719-B. deberan considerar una hora de atencion frente a grupe

a todo el alumnado y una hora de atencion personalizada o en cubiculo &
alumnos que o requieren o que se encuentren en alguna situs
abandono escolar Ya ro se emitird 1a valoracion de aprobade v no & 3
porque Orientacion Educativa forma parte del Desarrolio integral ael Esluciante
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Para brindar el servicio de atencién personalizada dgberan asignar un horaro de
atencion y designar un espacio fisico o aprovechar les espacios disponibles para
realizar la actividad Con base en el cuestionario de diagnostico inicial ias
aportaciones de los docentes de las unidades de aprendizaie curricular v ias
academias locales, deberan elaborar una agenda de atencidn, que incluya a los
alumnos detectados y atendidos durante el semestre

Con el objetivo de resolver de manera pacifica. los conflictos entre alumnc -
alumno, alumno —docente y/o administrativos, deberan conformar su Equipe de
Mediacién Escolar y aplicar la Mediacion como un medio alternative de solucién de
conflictos, con base en el Reglamento Escolar del COBAEV vigente, articulo 178,
del Capitulo X!l Medios Alternativos de Solucion de Conflictos - Equipos de
Mediacion Escolar Para mayor informacion consulte el apartado en O '
Educativa anexo al documente “Lineamientos Normatvos del Desarrolio
del Estudianta’
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£n cuanto al desarrollo de habilidades socicemocionales, se estd en espera de l0s
lineamientos para su operatividad asi como la actualizacion de los formatos, por o
que sera necesario esperar las indicaciones de la SEP.

En virtud de que se actualizé la estructura del Desarrollo Integral del Estudiante. se
simplificaron los formatos externos. mismos que se encuentran integrados como
parte del documento y del proyecto respectivo. Estos deberan requisitarse en e
plantel y remitir un juego a oficinas centrales para su seguimiento. Los formatos
INTERNOS de control en plantel. se actualizaron y se seguiran aplicando

La version electronica del documento normativo vy su formateria estara disponidie
al inicio del semestre para su descarga en la pagna electronica
www.cobaev.edu.mx en el apartado del Desarrolio Integral de Estudiante.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

o :tf Andres Aguirre Jus
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DOCTORANDA \/f;ﬁGlN A SANTAMARIA GARCIA
SUBDIRECTORA ACADEMICA DEL COBAEV
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Dra, Irma Alala Morales - Directora Aca i
Or. Eulalio Velazquez Rojas - Jefe de departamento dn 3 emicas.- Parag su puntual segquimient
Mtro. Hammurabi Arments Fermnéndez, Enlace de wﬁrdmacmf‘e@ fjei CGBAEV Para su conocimiento
Coordinadores de las 8 Zonas del COBAEY - Para su puniual seguimiento.
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